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Ministru kabineta rīkojuma „Par profesionālās izglītības kompetences centra statusa piešķiršanu Daugavpils Profesionālajai vidusskolai” projekta sākotnējās ietekmes novērtējuma ziņojums (anotācija)
	 I. Tiesību akta projekta izstrādes nepieciešamība

	 1.
	Pamatojums

	Ministru kabineta rīkojuma projekts „Par profesionālās izglītības kompetences centra statusa piešķiršanu Daugavpils Profesionālajai vidusskolai” (turpmāk – rīkojuma projekts) izstrādāts atbilstoši Profesionālās izglītības likuma 15.¹panta trešajai un ceturtajai daļai, kā arī atbilstoši Ministru kabineta 2010.gada 6.janvāra rīkojumam Nr.5 „Par Profesionālās izglītības iestāžu tīkla optimizācijas pamatnostādnēm 2010.-2015.gadam” (turpmāk – pamatnostādnes), kurš nosaka Izglītības un zinātnes ministriju (turpmāk – ministrija) par atbildīgo institūciju pamatnostādņu īstenošanā, nodrošinot turpmāku profesionālās izglītības sistēmas strukturālo reformu īstenošanu, optimizējot profesionālās izglītības iestāžu skaitu un izvietojumu reģionos, kā arī veicot to diferenciāciju. 
Rīkojuma projekts paredz līdz ar kompetences centra statusa ieguvi mainīt vidusskolas nosaukumu uz „Daugavpils tehnikums”, pamatojoties uz  Profesionālās izglītības likuma 16.panta pirmās daļas 4.punktā noteikto.

	 2.
	Pašreizējā situācija un problēmas, kuru risināšanai tiesību akta projekts izstrādāts, tiesiskā regulējuma mērķis un būtība

	Ministrija 2014.gada 1.oktobrī ir saņēmusi Daugavpils Profesionālās vidusskolas (turpmāk – vidusskola) iesniegumu Nr.1-16/7795 ar lūgumu izskatīt jautājumu par profesionālās izglītības kompetences centra (turpmāk – kompetences centrs) statusa piešķiršanu un pievienotos dokumentus, kuri apliecina vidusskolas atbilstību Ministru kabineta 2013.gada 19.marta noteikumu Nr.144 „Profesionālās izglītības kompetences centra statusa piešķiršanas un anulēšanas kārtība” (turpmāk – noteikumi Nr.144) 2.punktā noteiktajiem kritērijiem, lai varētu iegūt kompetences centra statusu. Izvērtējot vidusskolas iesniegtā apliecinājuma atbilstību noteikumos Nr.144 noteiktajiem kritērijiem,  ministrija konstatē, ka vidusskola kvalificējas kompetences centra statusa ieguvei, jo: 

1. vidusskolā mācās 1571 izglītojamie (VIIS dati uz 01.10.2014.), no kuriem profesionālo vidējo izglītību iegūst 1167, tajā skaitā 122 izglītojamiem mācības tiek finansētas no Eiropas Savienības struktūrfondu finansējuma)”; 
2. 2012./2013.mācību gadā nepietiekama mācību sasniegumu vērtējuma dēļ, neattaisnotu mācību kavējumu dēļ un nepareizas karjeras izvēles dēļ ir atskaitīti 7,9 procenti izglītojamo, kuri uzsākuši mācības vidusskolā. 2013./2014.mācību gadā nepietiekama mācību sasniegumu vērtējuma dēļ, neattaisnotu mācību kavējumu dēļ un nepareizas karjeras izvēles dēļ ir atskaitīti 4,3 procenti izglītojamo, kuri uzsākuši mācības vidusskolā;
3. 2012./2013.mācību gadā 62,8 procentiem izglītojamo, kuri ieguvuši profesionālo kvalifikāciju vidusskolā, vērtējums profesionālās kvalifikācijas eksāmenos nav bijis zemāks par septiņām ballēm. 2013./2014. mācību gadā 66,8 procentiem izglītojamo, kuri ieguvuši profesionālo kvalifikāciju vidusskolā, vērtējums profesionālās kvalifikācijas eksāmenos nav bijis zemāks par septiņām ballēm; 
4. vidusskola, atbilstoši īstenojamām izglītības programmām: „Dzelzceļa transports”, “Autotransports”, “Dzelzceļa pakalpojumi” “Programmēšana”, “Datorsistēmas”, “Administratīvie un sekretāra pakalpojumi”, “Sekretariāta un biroja darbs”, “Komerczinības”, “Enerģētika”, “Šūto izstrādājumu ražošanas tehnoloģijas” un “Frizieris” sadarbojas ar šādām darba devēju organizācijām vai to apvienībām un nozares komersantiem: 
Biedrība “Mašīnbūves un metālapstrādes rūpniecības asociācija” (turpmāk – MMRA), 
VAS “Latvijas Dzelzceļš”, biedrība “Latvijas frizieru un kosmetologu asociācija” (turpmāk – LFKA), biedrība “Vieglās rūpniecības uzņēmumu asociācija” (turpmāk – VRUA), biedrība “Latvijas Elektroenerģētiķu un energobūvnieku asociācija” (turpmāk – LEEA), A/S “Daugavpils Lokomotīvju remonta rūpnīca”, Daugavpils pilsētas dome. 
Par īstenoto sadarbību ir saņemts rakstisks viedoklis no augstāk minētajiem sadarbības partneriem. Vidusskola sadarbībā ar darba devējiem nodrošina darba tirgus prasībām atbilstošas prakses vietas visiem vidusskolas izglītojamajiem, kuriem atbilstoši profesionālās izglītības programmas prasībām prakse ir organizējama;  
5. vidusskolā iespējams izglītot darbam ar jaunākajām tehnoloģijām arī citu Latvijas profesionālās izglītības iestāžu izglītojamos izglītības programmās “Autotransports”, “Metālapstrāde”;
6. lai nodrošinātu attiecīgajās nozarēs (dzelzceļa transporta un pakalpojumu, mašīnbūves un metālapstrādes, enerģētikas un informācijas tehnoloģiju nozarēs) strādājošo un citu personu profesionālo tālākizglītību un pilnveidi, vidusskola ir veikusi un veic šādus pasākumus: 
6.1. profesionālo mācību priekšmetu pedagogu un prakses vadītāju teorētisko zināšanu un praktisko kompetenču paaugstināšanu;
6.2. izstrādā un īsteno profesionālās pilnveides un tālākizglītības programmas šādām kvalifikācijām: “Vilces līdzekļa vadītājs”, “Transporta vagonu tehniķis”, “Dzelzceļa transporta pārvadājumu organizācijas un kustības drošības tehniķis”, “Elektriķis”;
7. vidusskola sadarbībā ar nozares organizācijām un komersantiem – VRUA, MMRA, LEEA, VAS “Latvijas Dzelzceļš”, AS “Daugavpils Lokomotīvju remonta rūpnīca” u.c., veic reģionālā (Latgales) un nozares (dzelzceļa transporta un pakalpojumu, mašīnbūves un metālapstrādes, enerģētikas un informācijas tehnoloģiju nozarēs) metodiskā centra, pedagogu tālākizglītības centra un ārpus formālās izglītības sistēmas apgūtās profesionālās kompetences centra novērtēšanas funkcijas, tajā skaitā:
7.1. īsteno profesionālās vidējās izglītības programmas transporta un loģistikas nozarē (487 izglītojamie) izglītības programmās „Dzelzceļa transports”, “Dzelzceļa pakalpojumi”, “Komerczinības”, un mašīnzinību, mašīnbūves un metālapstrādes nozarē (156 izglītojamie) izglītības programmās „Autotransports”, “Metālapstrāde”;
7.2. izstrādājusi piecu profesionālās izglītības programmu saturu dažādu nozaru profesijās: (piemēram: informācijas ievadīšanas operators, šuvēja palīgs, klientu apkalpošanas speciālists, tērpu stila speciālists  u.c.);
7.3. nodrošinājusi pedagogu pieredzes apmaiņu un stažēšanos valsts līmenī: Eiropas Sociālā fonda (turpmāk – ESF) aktivitātes „Profesionālās izglītības sistēmas attīstība, kvalitātes, atbilstības un pievilcības uzlabošana” 1.2.1.1.2.apakšaktivitātes „Profesionālajā izglītībā iesaistīto pedagogu kompetences paaugstināšana” projektā „Profesionālo mācību priekšmetu pedagogu un prakses vadītāju teorētisko zināšanu un praktisko kompetenču paaugstināšana” daudznozaru aktivitātēs teorētisko zināšanu paaugstināšanas semināros un praktisko kompetenču pilnveides pasākumos mašīnbūves un autotransporta jomā un vairāk kā 40 skolotājiem starptautiskā līmenī: loģistikas, informācijas tehnoloģiju un inovāciju jomā (Vācijā, Lietuvā, Itālijā u.c.);
7.4. sadarbībā ar komersantiem ir organizējusi piecus valsts līmeņa seminārus, vienu konferenci un piecus metodiskos pasākumus pedagogiem, kā arī piecus pasākumus izglītojamiem, kā arī nodrošinājusi izglītojamo līdzdalību vienā starptautiska līmeņa profesionālās meistarības konkursā un vairāk kā 50 dažādās valsts līmeņa olimpiādēs un metodiskajos pasākumos;
7.5. vidusskolā darbojas metodiskās komisijas, kuru pedagogi ir izstrādājuši 41 mācību un metodisko materiālu izglītojamajiem un četrus – pedagogiem. Tajā skaitā ESF projekta “Mācību kvalitātes uzlabošana inženierzinātņu mācību priekšmetos sākotnējās profesionālās izglītības programmās” (vienošanās Nr.2010/0084/1DP/1.2.1.1.3/09/APIA/VIAA/030) ietvaros. Tie ir pieejami elektroniski vidusskolas tīmekļa vietnē e.daugvt.lv Moodle sistēmā; 
7.6. nodrošina ārpus formālās izglītības sistēmas apgūtās profesionālās kompetences novērtēšanu piecās profesionālajās kvalifikācijās: „dzelzceļa transporta automātikas telemehānikas un komunikāciju tehniķis”, “lokomotīvju saimniecības tehniķis”, “datorsistēmu tehniķis”, “automehāniķis”, “elektriķis”. 2014.gadā  profesionālo kvalifikāciju apliecinošus dokumentus ieguvušas 25 personas; 
8. vidusskola:

8.1. kā partneris ir piedalījusies šādos ESF darbības programmas „Cilvēkresursi un nodarbinātība” papildinājuma apakšaktivitāšu projektos:

- 1.2.1.1.2.apakšaktivitātes „Profesionālo mācību priekšmetu pedagogu un prakses vadītāju teorētisko zināšanu un praktisko kompetenču paaugstināšana” projektā Nr. 1DP/1.2.1.1.2/09/IPIA/VIAA/001;

- 1.2.1.1.3.apakšaktivitātes „Atbalsts sākotnējās profesionālās izglītības programmu īstenošanas kvalitātes uzlabošanai un īstenošanai” projektā Nr. 1DP/1.2.1.1.3/10/IPIA/VIAA/001 - „Profesionālās izglītības programmu, pamatprasmju un kompetenču apguve izglītības un profesionālās karjeras turpināšanai”;
- 1.2.1.1.4.apakšaktivitātes „Sākotnējās profesionālās izglītības pievilcības veicināšana” projektā Nr.1DP/1.2.1.1.4/08/IPIA/VIAA/001 „Sākotnējās profesionālās izglītības pievilcības veicināšana”;
8.2. ir labuma guvēja Eiropas Reģionālās attīstības fonda Darbības programmas "Infrastruktūra un pakalpojumi" papildinājuma 3.2.2.1.2. apakšaktivitātes "Izglītības iestāžu informatizācija" projektā Nr. 3DP/3.2.2.1.2/09/IPIA/VIAA/500 „Izglītības un zinātnes ministrijas padotībā esošo izglītības iestāžu informatizācija”;

8.3. ir īstenojusi Eiropas Sociālā fonda darbības programmas „Cilvēkresursi un nodarbinātība” 1.2.1.1.3. apakšaktivitātes „Atbalsts sākotnējās profesionālās izglītības programmu īstenošanas kvalitātes uzlabošanai un īstenošanai” ietvaros projektu 1DP/1.2.1.1.3/09/APIA/VIAA/030 „Mācību kvalitātes uzlabošana inženierzinātņu mācību priekšmetos sākotnējās profesionālās izglītības programmās”;

8.4. īsteno Eiropas Reģionālās attīstības fonda darbības programmas „Infrastruktūra un pakalpojumi ” papildinājuma 3.1.1.1.aktivitātes „Mācību aprīkojuma modernizācija un infrastruktūras uzlabošana profesionālās izglītības programmu īstenošanai” otrās projektu iesniegumu atlases kārtas ietvaros projektu Nr.3DP/3.1.1.1.0/13/IPIA/VIAA/002 „Mācību aprīkojuma modernizācija un infrastruktūras uzlabošana Daugavpils Profesionālajā vidusskolā”;

9. vidusskola īsteno karjeras izglītību šādos virzienos: nodrošina vidusskolas izglītojamiem iespēju apgūt un attīstīt prasmes savu interešu, spēju un iespēju samērošanā, savu karjeras mērķu izvirzīšanā un karjeras vadīšanā, sniedzot zināšanas un izpratni par darba pasauli, tās saikni ar tālāko izglītību, par karjeras plānošanu un attīstīšanu visa mūža garumā (audzināšanas stundas, sadarbība ar darba devējiem, praktizēšanās uzņēmumos, projekti, piedalīšanās konkursos, radošās darbnīcas, ekskursijas uz uzņēmumiem, interešu izglītība, (izstāde Skola 2013.,2014.), kā arī organizējot ārpusskolas pasākumus, parādot karjeras iespējas Daugavpils pilsētas iedzīvotājiem (Daugavpils pilsētas svētkos,  akcijā “Lielā talka”, konkursā “Dīva”, radošajā pasākumā “Dabas ritums” u.c.), darba meklētājiem sadarbībā ar Nodarbinātības valsts aģentūru semināru, izstāžu un radošo darbnīcu ietvaros; 

10. vidusskola piedāvā iespējas izglītojamo dalībai starptautiskajās apmaiņas programmās kā arī praksi Eiropas Savienības programmu ietvaros piemēram: Leonardo da Vinci programmas Mobilitātes projektu ietvaros (apakšprojekti “Daugavpils Valsts tehnikuma audzēkņu prakse Vācijā”, “Ceļš uz profesionālo kvalifikāciju iegūšanu – audzēkņi no Latgales Eiropas dialogā”).

	 3.
	Projekta izstrādē iesaistītās institūcijas
	Ministrija, vidusskola, Valsts izglītības satura centrs.

	 4.
	 Cita informācija
	Nav.


	II. Tiesību akta projekta ietekme uz sabiedrību, tautsaimniecības attīstību un administratīvo slogu

	 1.
	 Sabiedrības mērķgrupas, kuras tiesiskais regulējums ietekmē vai varētu ietekmēt
	1571 izglītojamais, 117 pedagogi/pedagoģiskie darbinieki. 

	 2.
	Tiesiskā regulējuma ietekme uz tautsaimniecību un administratīvo slogu
	Rīkojuma projekts nodrošina vidusskolai, pamatojoties uz augstākiem darba rezultātiem, iegūt kompetences centra statusu. 

Tiek turpināta uzsāktā profesionālās izglītības iestāžu diferenciācija.

	 3.
	Administratīvo izmaksu monetārs novērtējums
	Vidusskolas īstenotajās profesionālās izglītības programmās pedagogu darba samaksai - piemērojama 10% piemaksa. 

2015.gadā un turpmākajos gados finansējums 10 % piemaksas nodrošināšanai jau ir paredzēts ministrijas budžetā apakšprogrammā 02.01.00.”Profesionālās izglītības programmu īstenošana”.

	 4.
	 Cita informācija
	Nav.


	IV. Tiesību akta projekta ietekme uz spēkā esošo tiesību normu sistēmu

	 1.
	Nepieciešamie saistītie tiesību aktu projekti
	Ievērojot, ka līdz ar kompetences centra statusa piešķiršanu vidusskolai tiek mainīts arī tās nosaukums, līdz 2015.gada 1.februārim ministrija sagatavos Ministru kabineta 2003.gada 16.septembra noteikumu Nr.528 „Izglītības un zinātnes ministrijas nolikums” grozījuma projektu, iesniedzot to  Ministru kabinetā. 

	 2.
	Atbildīgā institūcija
	Ministrija.

	 3.
	Cita informācija
	Nav.


	VI. Sabiedrības līdzdalība un komunikācijas aktivitātes

	 1.
	Plānotās sabiedrības līdzdalības un komunikācijas aktivitātes saistībā ar projektu
	2014.gada septembrī – oktobrī sanāksmēs vidusskolā klātesošie (pašvaldības pārstāvji, vidusskolas kolektīvs, izglītojamo vecāki) tika informēti par projektu. Iesaistīto sadarbības partneru no Satiksmes ministrijas un AS “Latvijas dzelzceļš” vizītes laikā vidusskolā 2014.gadā tika pārrunāta iespēja kvalificēties kompetences centra statusam. 2014.gada 20.novembrī ministrijas pārstāvju tikšanās laikā ar skolas kolektīvu tika pārrunāti jautājumi saistībā ar uzsākto rīkojuma projektu. Informācija par rīkojuma projektu ievietota ministrijas mājas lapā. 

	 2.
	Sabiedrības līdzdalība projekta izstrādē 
	Par sabiedrības līdzdalību projekta izstrādē liecina virkne ministrijā saņemto vēstuļu (biedrības, komersanti, plānošanas reģioni, pašvaldības u.c.), kurās tiek pausts atbalsts kompetences centra statusa piešķiršanai vidusskolai. 

	 3.
	Sabiedrības līdzdalības rezultāti 
	Sabiedrība atbalsta kompetences centra statusa piešķiršanu vidusskolai.


	 4.
	Cita informācija
	Nav. 


	VII. Tiesību akta projekta izpildes nodrošināšana un tās ietekme uz institūcijām

	 1.
	Projekta izpildē iesaistītās institūcijas
	Rīkojuma projekta izpildi nodrošinās ministrija, vidusskola.

	 2.
	Projekta izpildes ietekme uz pārvaldes funkcijām un institucionālo struktūru.
Jaunu institūciju izveide. esošu institūciju likvidācija vai reorganizācija, to ietekme uz institūcijas cilvēkresursiem
	Rīkojuma projekts nepaplašina un nesašaurina ministrijas funkcijas, jo saskaņā ar Izglītības likuma 15.panta 1.punktu ministrija īsteno vienotu valsts politiku un attīstības stratēģiju izglītībā. 
Jaunu institūciju izveide, esošo likvidācija vai reorganizācija nav paredzēta.

	 3.
	Cita informācija
	Nav.


  
Anotācijas III un V sadaļa – projekts šīs jomas neskar.
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