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Ministru kabineta rīkojuma „Par profesionālās izglītības kompetences centra statusa piešķiršanu Valmieras Profesionālajai vidusskolai” projekta sākotnējās ietekmes novērtējuma ziņojums (anotācija)
	 I. Tiesību akta projekta izstrādes nepieciešamība

	 1.
	Pamatojums

	Ministru kabineta rīkojuma projekts „Par profesionālās izglītības kompetences centra statusa piešķiršanu Valmieras Profesionālajai vidusskolai”” (turpmāk – rīkojuma projekts) izstrādāts atbilstoši Profesionālās izglītības likuma 15.¹panta trešajai un ceturtajai daļai, kā arī atbilstoši Ministru kabineta 2010.gada 6.janvāra rīkojumam Nr.5 „Par Profesionālās izglītības iestāžu tīkla optimizācijas pamatnostādnēm 2010.-2015.gadam” (turpmāk – pamatnostādnes), kurš nosaka Izglītības un zinātnes ministriju (turpmāk – ministrija) par atbildīgo institūciju pamatnostādņu īstenošanā, nodrošinot turpmāku profesionālās izglītības sistēmas strukturālo reformu īstenošanu, optimizējot profesionālās izglītības iestāžu skaitu un izvietojumu reģionos, kā arī veicot to diferenciāciju. 
Rīkojuma projekts paredz līdz ar kompetences centra statusa ieguvi mainīt vidusskolas nosaukumu uz „Valmieras tehnikums”. Pamatojums: Profesionālās izglītības likuma 16.panta pirmās daļas 4.punktā noteiktais.

	 2.
	Pašreizējā situācija un problēmas, kuru risināšanai tiesību akta projekts izstrādāts, tiesiskā regulējuma mērķis un būtība

	Ministrijā 2014.gada 2.septembrī ir saņemts  Valmieras Profesionālās vidusskolas  (turpmāk – vidusskola) iesniegums Nr.1-16/6869 ar lūgumu izskatīt jautājumu par profesionālās izglītības kompetences centra (turpmāk – kompetences centrs) statusa piešķiršanu un tam pievienoti dokumenti, kuri apliecina vidusskolas atbilstību Ministru kabineta 2013.gada 19.marta noteikumu Nr.144 „Profesionālās izglītības kompetences centra statusa piešķiršanas un anulēšanas kārtība” (turpmāk – noteikumi Nr.144) 2.punktā noteiktajiem kritērijiem, lai varētu iegūt kompetences centra statusu. Izvērtējot vidusskolas iesniegtā apliecinājuma atbilstību noteikumos Nr.144 noteiktajiem kritērijiem,  ministrija konstatē, ka vidusskola kvalificējas kompetences centra statusa ieguvei, jo: 

1. vidusskolā mācās 537 izglītojamie (PROF-2 dati uz 01.10.2014.), no kuriem profesionālo vidējo izglītību iegūst 524; 
2. 2012./2013.mācību gadā nepietiekama mācību sasniegumu vērtējuma dēļ, neattaisnotu mācību kavējumu dēļ un nepareizas karjeras izvēles dēļ ir atskaitīti 6,5 procenti izglītojamo, kuri uzsākuši mācības vidusskolā. 2013./2014.mācību gadā nepietiekama mācību sasniegumu vērtējuma dēļ, neattaisnotu mācību kavējumu dēļ un nepareizas karjeras izvēles dēļ ir atskaitīti  6,6 procenti izglītojamo, kuri uzsākuši mācības vidusskolā;
3. 2012./2013.mācību gadā 69,2 procentiem izglītojamo, kuri ieguvuši profesionālo kvalifikāciju, vērtējums profesionālās kvalifikācijas eksāmenos nav bijis zemāks par septiņām ballēm. 2013./2014. mācību gadā 84,1 procentam izglītojamo, kuri ieguvuši profesionālo kvalifikāciju, vērtējums profesionālās kvalifikācijas eksāmenos nav bijis zemāks par septiņām ballēm;
4. vidusskola, atbilstoši īstenojamām izglītības programmām: „Pārtikas produktu tehnoloģija”, “Viesnīcu pakalpojumi”, “Restorānu pakalpojumi” “Ēdināšanas pakalpojumi”, “Mehatronika”, “Metālapstrāde”, “Telemehānika un loģistika”, “Komerczinības”, “Grāmatvedība” u.c., sadarbojas ar šādām darba devēju organizācijām vai to apvienībām un nozares komersantiem: 
Biedrība “Latvijas Viesnīcu un restorānu asociācija”

(turpmāk – LVRA), 

Biedrība  “Latvijas Pārtikas uzņēmumu federācija”

(turpmāk - LPUF),

Biedrība “Mašīnbūves un metālapstrādes rūpniecības asociācija” (turpmāk – MMRA),
 AS „Valmieras stikla šķiedra”, AS „Valmieras piens” , SIA „VALPRO”,  Biedrība „Siera klubs”, SIA „Austris AG” , SIA “Hotel Wolmar”, SIA „Vidzemes Olimpiskais centrs”, SIA „Kantīne B”, Valmieras pilsētas pašvaldība, Vidzemes Augstskola u.c.;

Par īstenoto sadarbību ir saņemts rakstisks viedoklis no augstāk minētajiem sadarbības partneriem. Vidusskola sadarbībā ar darba devējiem nodrošina darba tirgus prasībām atbilstošas prakses vietas visiem vidusskolas izglītojamajiem, kuriem atbilstoši profesionālās izglītības programmas prasībām prakse ir organizējama, tajā skaitā darba vidē balstītu profesionālo apmācību;
5. vidusskolā iespējams izglītot darbam ar jaunākajām tehnoloģijām arī citu Latvijas izglītības iestāžu izglītojamos: sadarbība ir notikusi ar Sociālās korekcijas izglītības iestādi „Naukšēni” šādās izglītības programmās: „Pārtikas produktu tehnoloģija” (piena, gaļas), „Ēdināšanas pakalpojumi” (ēdienu gatavošana, viesu apkalpošana, konditoreja), „Komerczinības” (mazumtirdzniecības komercdarbība). 2014.gadā ir noslēgts sadarbības līgums ar Vecbebru Profesionālo un vispārizglītojošo internātvidusskolu par jaunāko tehnoloģiju izmantošanu izglītības programmā „Pārtikas produktu tehnoloģija” ar kvalifikāciju – pārtikas produktu ražošanas tehniķis;
6. Lai nodrošinātu attiecīgajās nozarēs (komerczinību, grāmatvedības, viesnīcu, restorānu, ēdināšanas pakalpojumu nozarēs) strādājošo un citu personu profesionālo tālākizglītību un pilnveidi, vidusskola ir veikusi un veic šādus pasākumus:
6.1. grāmatvedības kvalifikācijas celšana, pavāru apmācība sadarbībā ar Vidzemes Augstskolu projekta Nr.LV0043 “Vidzemes Tālākizglītības tehnoloģiju centra izveide" ietvaros;
6.2. Valmieras pilsētas un novadu mājturības skolotāju apmācība no 14.11.2012. līdz 17.04.2013.;
6.3. 2013.gadā ir noslēgts līgums ar Nodarbinātības valsts aģentūru par sadarbību profesionālās tālākizglītības programmu īstenošanā bezdarbniekiem;
7. vidusskola, sadarbībā ar nozares organizācijām un komersantiem – LVRA, LPUF, MMRA, AS „Valmieras stikla šķiedra”, AS „Valmieras piens”, SIA „VALPRO”  u.c., veic reģionālā (Vidzemes) un nozares (komerczinību, grāmatvedības, viesnīcu, restorānu, ēdināšanas pakalpojumu nozarēs) metodiskā centra, pedagogu tālākizglītības centra un ārpus formālās izglītības sistēmas apgūtās profesionālās kompetences centra novērtēšanas funkcijas, tajā skaitā:
7.1. īsteno profesionālās vidējās izglītības programmas viesnīcu un restorānu pakalpojumu nozarē (249 izglītojamie) izglītības programmās „Viesnīcu pakalpojumi”, “Restorānu pakalpojumi”, “Ēdināšanas pakalpojumi” un komerczinību un administrēšanas nozarē (105 izglītojamie) izglītības programmās „Grāmatvedība”, “Komerczinības”;
7.2. izstrādājusi profesionālās izglītības programmu saturu astoņās dažādu nozaru profesijās: (piemēram: pārtikas produktu ražošanas tehniķis, pavārs, konditors, grāmatvedis u.c.) un aktualizējusi divas programmas nozares profesijās (piemēram: mazumtirdzniecības komercdarbinieks);
7.3. nodrošinājusi septiņu pedagogu pieredzes apmaiņu un stažēšanos valsts līmenī: Eiropas Sociālā fonda aktivitātes „Profesionālās izglītības sistēmas attīstība, kvalitātes, atbilstības un pievilcības uzlabošana” 1.2.1.1.2.apakšaktivitātes „Profesionālajā izglītībā iesaistīto pedagogu kompetences paaugstināšana” projektā „Profesionālo mācību priekšmetu pedagogu un prakses vadītāju teorētisko zināšanu un praktisko kompetenču paaugstināšana” daudznozaru aktivitātēs teorētisko zināšanu paaugstināšanas semināros un praktisko kompetenču pilnveides pasākumos tūrisma un viesmīlības pakalpojumu jomā uzņēmējdarbības un komercpakalpojumu jomā un  starptautiskā līmenī: viesu uzņemšanas un apkalpošanas jomā – divi pedagogi (Spānijā, Anglijā), viesmīlības un ēdināšanas pakalpojumu jomā – seši pedagogi (Vācijā, Spānijā), grāmatvedības un uzņēmējdarbības jomā – četri pedagogi (Vācijā, Anglijā);
7.4. sadarbībā ar komersantiem ir organizējusi valsts līmeņa konkursu izglītojamiem (pavāri, viesmīļi): „Profesionālās meistarības konkurss ēdienu gatavošanā un viesu apkalpošanā” pusfinālu, kā arī nodrošinājusi izglītojamo līdzdalību  starptautiska līmeņa profesionālās meistarības konkursos (piemēram: Eiropas piena pārstrādes skolotāju asociācijā – EUROPEL, sadarbībā ar 50 izglītības iestādēm (skolām, koledžām un universitātēm) 11 dažādās valstīs) un četros valsts līmeņa konkursos (piemēram: seminārā „Meistaru diena Valmieras Profesionālajā vidusskolā”, seminārs sadarbībā ar biedrību „Siera klubs”, metodiskā diena ar Sociālās integrācijas valsts aģentūras Jūrmalas profesionālās vidusskolas un koledžas pedagogiem, praktisks seminārs Valmieras pilsētas un novadu mājturības skolotājiem u.c.);
7.5. vidusskolā darbojas piecas metodiskās komisijas, kuru pedagogi ir izstrādājuši mācību un metodiskos materiālus izglītojamajiem un  pedagogiem. Tie ir pieejami elektroniski adresē: http://www.vpvsk.lv/metodiskie-materiali ;
7.6. nodrošina ārpus formālās izglītības sistēmas apgūtās profesionālās kompetences novērtēšanu 10 profesionālajās kvalifikācijās:
“ēdināšanas pakalpojumu speciālists”,  “restorānu pakalpojumu speciālists”, “loģistikas darbinieks”, “mehatronisko sistēmu tehniķis”, “mazumtirdzniecības komercdarbinieks”, “konditors”, “grāmatvedis”
“tūrisma pakalpojumu komercdarbinieks”, “viesmīlības pakalpojumu speciālists”,  “pārtikas produktu ražošanas tehniķis;
8. vidusskola:

8.1. kā partneris ir piedalījusies šādos darbības programmas „Cilvēkresursi un nodarbinātība” papildinājuma apakšaktivitāšu projektos:

-  1.2.1.1.2.apakšaktivitātes „Profesionālo mācību priekšmetu pedagogu un prakses vadītāju teorētisko zināšanu un praktisko kompetenču paaugstināšana” projektā Nr. 1DP/1.2.1.1.2/09/IPIA/VIAA/001;

- 1.2.1.1.3.apakšaktivitātes „Atbalsts sākotnējās profesionālās izglītības programmu īstenošanas kvalitātes uzlabošanai un īstenošanai” projektā Nr. 1DP/1.2.1.1.3/10/IPIA/VIAA/001 
 „Profesionālās izglītības programmu, pamatprasmju un kompetenču apguve izglītības un profesionālās karjeras turpināšanai”;

- 1.2.1.1.4.apakšaktivitātes „Sākotnējās profesionālās izglītības pievilcības veicināšana” projektā Nr.1DP/1.2.1.1.4/08/IPIA/VIAA/001 „Sākotnējās profesionālās izglītības pievilcības veicināšana”;
8.2. - ir bijusi labuma guvēja darbības programmas “Infrastruktūra un pakalpojumi” papildinājuma 3.2.2.1.2.apakšaktivitātes “Izglītības iestāžu informatizācija” ietvaros ministrijas īstenotā projektā Nr.3DP/3.2.2.1.2/09/IPIA/VIAA/500 „Izglītības un zinātnes ministrijas padotībā esošo izglītības iestāžu informatizācija”;
8.3. - darbības programmas “Infrastruktūra un pakalpojumi” papildinājuma 3.1.1.1.aktivitātes “Mācību aprīkojuma modernizācija un infrastruktūras uzlabošana profesionālās izglītības programmu īstenošanai” otrās projektu iesniegumu atlases kārtas ietvaros īsteno projektu Nr.3DP/3.1.1.1.0/13/IPIA/VIAA/005 „Infrastruktūras izveidošana, uzlabošana un mācību aprīkojuma modernizācija Valmieras Profesionālās vidusskolas izglītības programmu īstenošanai”;
8.4. īsteno Eiropas Savienības Mūžizglītības programmas Leonardo da Vinci apakšprogrammas mobilitātes projektu Nr.2012-1-LV-1LEO01-03507 “Pārtikas ražošanas un ēdienu gatavošanas prakse Dānijā” un Eiropas Savienības Mūžizglītības programmas Leonardo da Vinci apakšprogrammas mobilitātes projekts Nr.2013-1-LV1-LEO01-05242 “Kvalifikāciju prakse komerczinību programmās”;
9. vidusskola īsteno karjeras izglītību šādos virzienos: nodrošina vidusskolas izglītojamiem iespēju apgūt un attīstīt prasmes savu interešu, spēju un iespēju samērošanā, savu karjeras mērķu izvirzīšanā un karjeras vadīšanā, sniedzot zināšanas un izpratni par darba pasauli, tās saikni ar tālāko izglītību, par karjeras plānošanu un attīstīšanu visa mūža garumā (audzināšanas stundas, sadarbība ar darba devējiem, praktizēšanās uzņēmumos, projekti, piedalīšanās konkursos, radošās darbnīcas, ekskursijas uz uzņēmumiem, interešu izglītība, izstāde Skola 2012.,2013.,2014.), kā arī organizējot ārpusskolas pasākumus, parādot karjeras iespējas Valmieras pilsētas iedzīvotājiem (Valmieras pilsētas un novada svētkos: “Ar gardu muti Valmiermuižā”), sadarbībā ar Vidzemes Augstskolas studentiem;
10. vidusskola piedāvā iespējas izglītojamo dalībai starptautiskajās apmaiņas programmās (piemēram, praktikantiem no Somijas), kā arī praksi Eiropas Savienības programmu ietvaros piemēram: Anglijā, Dānijā (pārtikas produktu ražošanas tehniķis, ēdināšanas pakalpojumu speciālists), Vācijā (viesmīlības pakalpojumu speciālists), Slovākijā (tūrisma pakalpojumu komercdarbinieks), Somijā (mazumtirdzniecības komercdarbinieks) u.c.


	 3.
	Projekta izstrādē iesaistītās institūcijas
	Ministrija, vidusskola, Valsts izglītības satura centrs.

	 4.
	 Cita informācija
	Lai nākotnē nodrošinātu stabilu kompetences centram nepieciešamo izglītojamo skaitu, ministrija, sadarbībā ar vidusskolu, turpmākās vidusskolas attīstības stratēģijā plāno vidusskolai pievienot Rankas Profesionālo vidusskolu – profesionālās izglītības iestādi ar radniecīgām profesionālās izglītības programmām. 


	II. Tiesību akta projekta ietekme uz sabiedrību, tautsaimniecības attīstību un administratīvo slogu

	 1.
	 Sabiedrības mērķgrupas, kuras tiesiskais regulējums ietekmē vai varētu ietekmēt
	537 izglītojamie, 58 pedagogi. 

	 2.
	Tiesiskā regulējuma ietekme uz tautsaimniecību un administratīvo slogu
	Rīkojuma projekts nodrošina vidusskolai, pamatojoties uz augstākiem darba rezultātiem, iegūt kompetences centra statusu. 

Tiek turpināta uzsāktā profesionālās izglītības iestāžu diferenciācija.

	 3.
	Administratīvo izmaksu monetārs novērtējums
	Vidusskolas īstenotajās profesionālās izglītības programmās pedagogu darba samaksai - piemērojama 10% piemaksa. 

2014.gadā un turpmākajos gados finansējums 10 % piemaksas nodrošināšanai jau ir paredzēts ministrijas budžetā apakšprogrammā 02.01.00.”Profesionālās izglītības programmu īstenošana”.

	 4.
	 Cita informācija
	Nav.


	IV. Tiesību akta projekta ietekme uz spēkā esošo tiesību normu sistēmu

	 1.
	Nepieciešamie saistītie tiesību aktu projekti
	Ievērojot, ka līdz ar kompetences centra statusa piešķiršanu vidusskolai tiek mainīts arī tās nosaukums, līdz 2015.gada 1.februārim ministrija iesniegs Ministru kabinetā Ministru kabineta 2003.gada 16.septembra noteikumu Nr.528 „Izglītības un zinātnes ministrijas nolikums” grozījumu projektu, grozot vidusskolas nosaukumu.

	 2.
	Atbildīgā institūcija
	Ministrija.

	 3.
	Cita informācija
	Nav.


	VI. Sabiedrības līdzdalība un komunikācijas aktivitātes

	 1.
	Plānotās sabiedrības līdzdalības un komunikācijas aktivitātes saistībā ar projektu
	 2014.gada 24.septembrī sanāksmē vidusskolā klātesošie (pašvaldības pārstāvji, vidusskolas kolektīvs, izglītojamo vecāki) tika informēti par  projektu. 

	 2.
	Sabiedrības līdzdalība projekta izstrādē 
	Par sabiedrības līdzdalību projekta izstrādē liecina virkne ministrijā saņemto vēstuļu (biedrības, komersanti, plānošanas reģioni, pašvaldības u.c.), kurās tiek pausts atbalsts kompetences centra statusa piešķiršanai vidusskolai. 

	 3.
	Sabiedrības līdzdalības rezultāti 
	Sabiedrība atbalsta kompetences centra statusa piešķiršanu vidusskolai.


	 4.
	Cita informācija
	Nav. 


	VII. Tiesību akta projekta izpildes nodrošināšana un tās ietekme uz institūcijām

	 1.
	Projekta izpildē iesaistītās institūcijas
	Rīkojuma projekta izpildi nodrošinās ministrija, vidusskola.

	 2.
	Projekta izpildes ietekme uz pārvaldes funkcijām un institucionālo struktūru.
Jaunu institūciju izveide. esošu institūciju likvidācija vai reorganizācija, to ietekme uz institūcijas cilvēkresursiem
	Rīkojuma projekts nepaplašina un nesašaurina ministrijas funkcijas, jo saskaņā ar Izglītības likuma 15.panta 1.punktu ministrija īsteno vienotu valsts politiku un attīstības stratēģiju izglītībā. 
Jaunu institūciju izveide, esošo likvidācija vai reorganizācija nav paredzēta.

	 3.
	Cita informācija
	Nav.


  
Anotācijas III un V sadaļa  – projekts šīs jomas neskar.

Izglītības un zinātnes ministre  
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