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Noteikumu projekta "Grozījums Ministru kabineta 2008.gada 2.jūnija noteikumos Nr.395 "Noteikumi par darbības programmas "Cilvēkresursi un nodarbinātība" papildinājuma apakšaktivitāti "Kvalitātes vadības sistēmas izveide un ieviešana""" sākotnējās ietekmes novērtējuma ziņojums (anotācija)
	I. Tiesību akta projekta izstrādes nepieciešamība
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	Pamatojums
	Noteikumu projekts "Grozījums Ministru kabineta 2008.gada 2.jūnija noteikumos Nr.395 "Noteikumi par darbības programmas "Cilvēkresursi un nodarbinātība" papildinājuma apakšaktivitāti "Kvalitātes vadības sistēmas izveide un ieviešana""" (turpmāk – notei​kumu projekts) sagatavots, lai saskaņā ar 2011.gada 2.novembra Ministru kabineta rīkojumu Nr.574 ''Grozījumi darbības programmas ''Cilvēkresursi un nodarbinātība'' papildinājumā'' precizētu 1.5.1.3.1.apakš​aktivitātei "Kvalitātes vadības sistēmas izveide un ieviešana" (turpmāk – 1.5.1.3.1.apakš​aktivitāte) piešķirto finansējumu
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	Ar Ministru kabineta 2011.gada 2.novembra rīkojumu Nr.574 ''Grozījumi darbības programmas ''Cilvēk​resursi un nodarbinātība'' papildinājumā'' (turpmāk – DPP) tika pārdalīts finansējums starp DPP aktivitātēm un apakšaktivitātēm. Tā kā 1.5.1.3.1.apakšaktivitātei piešķirtais finansējums ir samazināts un tas tiek pārdalīts uz 1.3.1.1.3.apakšaktivitāti ''Bezdarbnieku un darba meklētāju apmācība'', ir jāizdara grozījums Ministru kabineta 2008.gada 2.jūnija noteikumos Nr.395 "Noteikumi par darbības programmas "Cilvēkresursi un nodarbinātība" papildinājuma apakšaktivitāti "Kvalitātes vadības sistēmas izveide un ieviešana"", lai nodrošinātu pieejamā finansējuma atbilstību DPP un precizētu datus Eiropas Savienības struktūrfondu un Kohēzijas fonda vadības informācijas sistēmā.
2008.gada 29.jūlijā Sabiedrības integrācijas fonds kā sadarbības iestāde izsludināja atklātu projektu iesnie​gumu atlasi 1.5.1.3.1.apakšaktivitātē ar projektu iesnie​gumu iesniegšanas termiņu – 2008.gada 29.oktobris. Saskaņā ar Ministru kabineta 2008.gada 2.jūnija noteikumu Nr.395 "Noteikumi par darbības programmas "Cilvēkresursi un nodarbinātība" papildinājuma apakšaktivitāti "Kvalitātes vadības sistēmas izveide un ieviešana"" 6.punktu atklāta projektu iesniegumu atlase notiek vienu reizi
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	Noteikumu projekts paredz izdarīt grozījumu Ministru kabineta 2008.gada 2.jūnija noteikumos Nr.395 "Noteikumi par darbības programmas "Cilvēkresursi un nodarbinātība" papildinājuma apakšaktivitāti "Kvalitātes vadības sistēmas izveide un ieviešana"", samazinot kopējo apakšaktivitātei pieejamo finansējumu no 433 979 latiem uz 409 219 latiem, kā arī attiecīgi mainot Eiropas Sociālā fonda finansējuma un valsts budžeta finansējuma summas
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