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Ministru kabineta rīkojuma projekta

„Par B.Paševicas atbrīvošanu no amata”

sākotnējās ietekmes novērtējuma ziņojums (anotācija)
	 I Tiesību akta projekta izstrādes nepieciešamība

	1.
	Pamatojums
	Publisko aģentūru likuma 9.panta pirmās daļas 2.punkts un 10.1panta otrā daļa, Valsts civildienesta ierēdņu disciplināratbildības likuma 31.panta pirmās daļas 1.punkts, otrā un trešā daļa, Valsts civildienesta likuma 11.panta trešā daļa, 41.panta „i” apakšpunkts.

	2.
	Pašreizējā situācija un problēmas
	Ievērojot, ka disciplinārlietas (ierosināta ar Labklājības ministrijas 11.01.2012. rīkojumu Nr.13.1-1-01/12) izmeklēšanas laikā atbilstoši  disciplinārlietas izmeklētāja 08.03.2012. atzinumā norādītajam ir secināts, ka Nodarbinātības valsts aģentūras direktore Baiba Paševica ir izdarījusi tiesību normu pārkāpumu, 2012.gada atalgojuma fondā uzņemoties budžeta saistības, kas par Ls 134 455 pārsniedz Nodarbinātības valsts aģentūrai likumā „Par valsts budžetu 2012.gadam” noteiktos saistību maksimāli pieļaujamos apjomus, tādējādi ar nodomu ir izdarījusi Valsts civildienesta ierēdņu disciplināratbildības likuma 36.panta otrajā daļā norādīto disciplinārpārkāpumu (nekvalitatīva amatu pienākumu pildīšana, t.sk. tiesību aktiem neatbilstoša rīcība ar finanšu līdzekļiem), kā rezultātā valsts interesēm nodarīts būtisks kaitējums Valsts civildienesta ierēdņu disciplināratbildības likuma 15.panta piektās daļas izpratnē, ir pietiekams pamats B.Paševicai piemērot disciplinārsodu – atbrīvošana no amata.
Ievērojot, ka atbilstoši Valsts civildienesta ierēdņu disciplināratbildības likuma 31.panta otrajai daļai un Valsts civildienesta likuma 11.panta trešajai daļai lēmumu par šāda veida disciplinārsoda piemērošanu B.Paševicai ir tiesīga pieņemt labklājības ministre, tikai pamatojoties uz Ministru kabineta lēmumu, pirms ministres lēmuma pieņemšanas ir nepieciešams pieņemt Ministru kabineta lēmumu par šāda ministres lēmuma akceptēšanu.

	3.
	Saistītie politikas ietekmes novērtējumi un pētījumi
	  Projekts šo jomu neskar.

	4.
	Tiesiskā regulējuma mērķis un būtība
	Rīkojuma projekts „Par B.Paševicas  atbrīvošanu no amata” paredz atļaut labklājības ministrei piemērot B.Paševicai disciplinārsodu – atbrīvošana no amata un attiecīgi atbilstoši  Publisko aģentūru likuma 9.panta pirmās daļas 2.punktam un 10.1panta otrajai daļai, Valsts civildienesta likuma 41.panta „i” apakšpunktam izbeigt ar B.Paševicu civildienesta attiecības.

	5.
	Projekta izstrādē iesaistītās institūcijas 
	Labklājības ministrija.

	6.
	Iemesli, kādēļ netika nodrošināta sabiedrības līdzdalība
	Rīkojuma projekts attiecas uz vienu konkrētu  personu.

	7.
	Cita informācija
	Nav.


Anotācijas II, III, IV, V, VI un VII sadaļa- projekts šīs jomas neskar.
Labklājības ministre
I.Viņķele
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