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Ministru kabineta noteikumu projekta „Grozījumi Ministru kabineta 2010.gada 21.jūnija noteikumos Nr.568 „Noteikumi par Iekšlietu ministrijas sistēmas iestāžu un Ieslodzījuma vietu pārvaldes amatpersonu ar speciālajām dienesta pakāpēm mēnešalgu un speciālajām piemaksām”” sākotnējās ietekmes novērtējuma ziņojums (anotācija)

	 I. Tiesību akta projekta izstrādes nepieciešamība

	 1.
	 Pamatojums
	Valsts un pašvaldību institūciju amatpersonu un darbinieku atlīdzības likuma 8.panta pirmā daļa un 15.panta pirmā daļa.


	 2.
	 Pašreizējā situācija un problēmas
	     Ministru kabinets 2012.gada 17.janvārī ir izdevis  noteikumus Nr.54 „Grozījumi Ministru kabineta 2010.gada 29.jūnija noteikumos Nr.601 „Noteikumi par Iekšlietu ministrijas sistēmas iestāžu un Ieslodzījuma vietu pārvaldes amatpersonu ar speciālajām dienesta pakāpēm amatiem atbilstošajām augstākajām speciālajām dienesta pakāpēm”” (turpmāk – noteikumi Nr.54), līdz 2013.gada 31.decembrim ieviešot jaunu amatu Valsts policijā – „jaunākais kārtībnieks”. Šāds amats Ministru kabineta 2010.gada 21.jūnija noteikumos Nr.568 „Noteikumi par Iekšlietu ministrijas sistēmas iestāžu un Ieslodzījuma vietu pārvaldes amatpersonu ar speciālajām dienesta pakāpēm mēnešalgu un speciālajām piemaksām” nav paredzēts, līdz ar to tam nav noteikta mēnešalgas kategorija un līmenis, kas nepieciešami mēnešalgas noteikšanai. Amata „jaunākais kārtībnieks” ieviešanas nepieciešamība pamatota noteikumu Nr.54 anotācijā.

	 3.
	 Saistītie politikas ietekmes novērtējumi un pētījumi
	Projekts šo jomu neskar.

	 4.
	 Tiesiskā regulējuma mērķis un būtība
	   Tiesiskā regulējuma mērķis ir līdz 2013.gada 31.decembrim ieviest jaunu amatu Valsts policijā „jaunākais kārtībnieks” un noteikt tam mēnešalgas kategoriju un līmeni. 
      Noteikumu projekts pilnībā atrisina 2.punktā minētās problēmas. 

	 5.
	 Projekta izstrādē iesaistītās institūcijas
	Valsts policija. 

	 6.
	 Iemesli, kādēļ netika nodrošināta sabiedrības līdzdalība
	    Sabiedrības līdzdalība noteikumu projekta izstrādē nebija nepieciešama, jo projektā ietvertais regulējums tieši neskar sabiedrību.



	 7.
	 Cita informācija
	Nav.

	  II. Tiesību akta projekta ietekme uz sabiedrību

	 1.
	 Sabiedrības mērķgrupa
	Amatpersonas, kuras tiks ieceltas jaunākā kārtībnieka amatā (skaitu nav iespējams precīzi noteikt).



	 2.
	 Citas sabiedrības grupas (bez mērķgrupas), kuras tiesiskais regulējums arī ietekmē vai varētu ietekmēt
	   Projekts šo jomu neskar.

	 3.
	 Tiesiskā regulējuma finansiālā ietekme
	Projekts šo jomu neskar.

	 4.
	 Tiesiskā regulējuma nefinansiālā ietekme
	   Projekts šo jomu neskar.

	 5.
	 Administratīvās procedūras raksturojums
	   Projekts šo jomu neskar.

	 6.
	 Administratīvo izmaksu monetārs novērtējums
	   Projekts šo jomu neskar.

	 7.
	 Cita informācija
	   Nav.

	 IV. Tiesību akta projekta ietekme uz spēkā esošo tiesību normu sistēmu

	 1.
	 Nepieciešamie saistītie tiesību aktu projekti
	Projekts šo jomu neskar.

	 2.
	 Cita informācija
	    Nav.

	  VII. Tiesību akta projekta izpildes nodrošināšana un tās ietekme uz institūcijām

	 1.
	 Projekta izpildē iesaistītās institūcijas
	 Valsts policija.

	 2.
	 Projekta izpildes ietekme uz pārvaldes funkcijām
	   Projekts šo jomu neskar.

	 3.
	 Projekta izpildes ietekme uz pārvaldes institucionālo struktūru.

Jaunu institūciju izveide
	   Projekts šo jomu neskar.

	 4.
	 Projekta izpildes ietekme uz pārvaldes institucionālo struktūru.

Esošu institūciju likvidācija
	   Projekts šo jomu neskar.

	 5.
	 Projekta izpildes ietekme uz pārvaldes institucionālo struktūru.

Esošu institūciju reorganizācija
	   Projekts šo jomu neskar.

	 6.
	 Cita informācija
	 Nav.


Anotācijas III, V un VI sadaļa – projekts šīs jomas neskar.

Iekšlietu ministrs                                              R.Kozlovskis
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