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Ministru kabineta rīkojuma projekta "Par pretendentu un ierēdņu vērtēšanas komisiju"”
sākotnējās ietekmes novērtējuma ziņojums (anotācija)

 

	I. Tiesību akta projekta izstrādes nepieciešamība

	1.
	Pamatojums
	Ministru kabineta rīkojums sagatavots, lai saskaņā ar Valsts civildienesta likuma 35.panta otro daļu veiktu Iekšlietu ministrijas valsts sekretāra un padotībā esošo iestāžu vadītāju darbības un tās rezultātu novērtēšanu un nodrošinātu Valsts civildienesta likuma 9.panta pirmās daļas 1.punkta izpildi. 

	2.
	Pašreizējā situācija un problēmas
	Vairākas amatpersonas, kas bija iekļautas Iekšlietu ministrijas ierēdņu un pretendentu novērtēšanas komisijā, ir pārtraukušas valsts civildienesta vai darba tiesiskās attiecības. Ņemot vērā ievērojamas izmaiņas komisijas sastāvā, nepieciešams izteikt jaunā redakcijā  Ministru kabineta 2010.gada 1.novembra rīkojumu Nr.632 „Par ierēdņu un pretendentu vērtēšanas komisiju” atbilstoši reālajai situācijai. Ministru kabineta rīkojuma projektā minētās amatpersonas piekrīt dalībai pretendentu un ierēdņu vērtēšanas komisijā.

	3.
	Saistītie politikas ietekmes novērtējumi un pētījumi
	Nav attiecināms.

	4.
	Tiesiskā regulējuma mērķis un būtība
	Projekta mērķis ir atbilstoši reālajai situācijai noteikt  Ministru kabineta rīkojumā par pretendentu un ierēdņu vērtēšanas komisiju amatpersonas, kas  izvērtētu pretendentu atbilstību Iekšlietu ministrijas valsts sekretāra amatam un Iekšlietu ministrijas padotībā esošo iestāžu vadītāju amatiem, kā arī novērtētu Iekšlietu ministrijas valsts sekretāra un Iekšlietu ministrijas padotībā esošo iestāžu vadītāju darbību un tās rezultātus.

	5.
	Projekta izstrādē iesaistītās institūcijas
	Iekšlietu ministrija

	6.
	Iemesli, kādēļ netika nodrošināta sabiedrības līdzdalība
	Konsultācijas nav notikušas, jo rīkojuma projekts nekādā veidā neierobežo un nesašaurina nevienas personu grupas vai indivīda tiesības.

	7.
	Cita informācija
	Nav


Anotācijas II, III, IV, V un VI sadaļa – projekts šīs jomas neskar.

	 VII. Tiesību akta projekta izpildes nodrošināšana un tās ietekme uz institūcijām

	1.
	Projekta izpildē iesaistītās institūcijas
	Aizsardzības ministrija, Satiksmes ministrija, Tieslietu ministrija, Iekšlietu ministrija.

	2.
	Projekta izpildes ietekme uz pārvaldes funkcijām
	Projekts šo jomu neskar

	3.
	Projekta izpildes ietekme uz pārvaldes institucionālo struktūru.

Jaunu institūciju izveide
	Projekts šo jomu neskar 

	4.
	Projekta izpildes ietekme uz pārvaldes institucionālo struktūru.

Esošu institūciju likvidācija
	Projekts šo jomu neskar 



	5.
	Projekta izpildes ietekme uz pārvaldes institucionālo struktūru.

Esošu institūciju reorganizācija
	Projekts šo jomu neskar

	6.
	Cita informācija
	Nav


Iekšlietu ministrs 
  R.Kozlovskis
Vīza: valsts sekretāre 
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