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Ministru kabineta noteikumu projekta „Grozījumi Ministru kabineta 2010.gada 21.decembra noteikumos Nr.1157 „Kārtība, kādā Iekšlietu ministrijas sistēmas iestāžu un Ieslodzījuma vietu pārvaldes darbiniekiem ar speciālajām dienesta pakāpēm aprēķina, piešķir un izmaksā izdienas pensijas””
sākotnējās ietekmes novērtējuma ziņojums (anotācija)

	 I. Tiesību akta projekta izstrādes nepieciešamība

	 1.
	 Pamatojums
	Likums „Grozījumi likumā „Par izdienas pensijām Iekšlietu ministrijas sistēmas darbiniekiem ar speciālajām dienesta pakāpēm”” (pieņemts Saeimā trešajā lasījumā 2012.gada 20.decembrī, izsludināts 2013.gada 9.janvārī, stājas spēkā 2013.gada 23.janvārī). 

	 2.
	 Pašreizējā situācija un problēmas
	   Valsts un pašvaldību institūciju amatpersonu un darbinieku atlīdzības likuma (turpmāk – Atlīdzības likums) 3.panta otrais teikums definē darba samaksas jēdzienu un nosaka, ka darba samaksa šā likuma izpratnē ir mēnešalga, piemaksas, prēmijas un naudas balvas. Likums „Grozījumi likumā „Par izdienas pensijām Iekšlietu ministrijas sistēmas darbiniekiem ar speciālajām dienesta pakāpēm””(turpmāk – Grozījumi izdienas pensiju likumā) paredz noteikt, ka darba samaksā, no kuras aprēķina izdienas pensiju, ietilpst mēnešalga, prēmija, naudas balva un atlīdzību regulējošos normatīvajos aktos noteiktās piemaksas. Savukārt, Ministru kabineta 2010.gada 21.decembra noteikumu Nr.1157 „Kārtība, kādā Iekšlietu ministrijas sistēmas iestāžu un Ieslodzījuma vietu pārvaldes darbiniekiem ar speciālajām dienesta pakāpēm aprēķina, piešķir un izmaksā izdienas pensijas”:

- 8.punkts paredz, ka darba samaksā, no kuras aprēķina izdienas pensiju, ietilpst mēnešalga, atlīdzību regulējošajos normatīvajos aktos noteiktās piemaksas un prēmijas;
- 10.punkts paredz, ka, vidējās mēneša darba samaksas aprēķinā neieskaita samaksāto slimības naudu, samaksu par atvaļinājumu, samaksāto atlīdzību Atlīdzības likuma 3.panta ceturtajā daļā un 26.panta pirmajā daļā minētajos gadījumos, Darba likuma 74.panta pirmajā un otrajā daļā minētajos gadījumos un citos ārējos normatīvajos aktos noteiktajos attaisnotas prombūtnes gadījumos, kā arī izmaksas, kas veiktas par iepriekšējiem laika periodiem.
 Atlīdzības likuma 3.panta ceturtajā daļas 5.punktā paredzēts papildu atlīdzības veids - naudas balva. 

	  
	Saistītie politikas ietekmes novērtējumi un pētījumi
	Projekts šo jomu neskar.

	 4.
	Tiesiskā regulējuma mērķis un būtība
	   Ministru kabineta noteikumu projekts „Grozījums Ministru kabineta 2010.gada 21.decembra noteikumos Nr.1157 „Kārtība, kādā Iekšlietu ministrijas sistēmas iestāžu un Ieslodzījuma vietu pārvaldes darbiniekiem ar speciālajām dienesta pakāpēm aprēķina, piešķir un izmaksā izdienas pensijas””(turpmāk – noteikumu projekts) paredz precizēt darba samaksas, no kuras aprēķina izdienas pensiju Iekšlietu ministrijas sistēmas iestāžu un Ieslodzījuma vietu pārvaldes darbiniekiem ar speciālajām dienesta pakāpēm, aprēķināšanas kārtību, paredzot ietvert darba samaksas apjomā arī naudas balvu. Tādējādi tiks nodrošināta darba samaksas, no kuras aprēķina izdienas pensiju, satura atbilstība Atlīdzības likumam un Grozījumiem izdienas pensiju likumā. 

   Noteikumu projekts atrisinās 2.punktā minētās problēmas.

	 5.
	 Projekta izstrādē iesaistītās institūcijas
	Iekšlietu ministrija.


	6.
	 Iemesli, kādēļ netika nodrošināta sabiedrības līdzdalība
	  Sabiedrības līdzdalība projekta izstrādē nebija nepieciešama, jo projektā ietvertais regulējums tieši neskar sabiedrību, izņemot šīs anotācijas II sadaļas 1.punktā minētās personas.

	 7.
	 Cita informācija
	Nav.

	  II. Tiesību akta projekta ietekme uz sabiedrību

	 1.
	 Sabiedrības mērķgrupa
	Bijušās Iekšlietu ministrijas sistēmas iestāžu un Ieslodzījuma vietu pārvaldes amatpersonas ar speciālajām dienesta pakāpēm, kurām tiks piešķirta izdienas pensija un kuras būs saņēmušas naudas balvas par laika periodu no likuma „Grozījumi likumā „Par izdienas pensijām Iekšlietu ministrijas sistēmas darbiniekiem ar speciālajām dienesta pakāpēm”” spēkā stāšanās dienas līdz pēdējai dienesta dienai pirms atvaļināšanas no dienesta – vidēji 100 personas gadā. 

	 2.
	Citas sabiedrības grupas (bez mērķgrupas), kuras tiesiskais regulējums arī ietekmē vai varētu ietekmēt
	Projekts šo jomu neskar.

	 3.
	 Tiesiskā regulējuma finansiālā ietekme
	Šīs sadaļas 1.punktā minētajai sabiedrības mērķgrupai izdienas pensijas apmērs palielināsies (aprēķins – šīs anotācijas III. sadaļā).

	 4.
	 Tiesiskā regulējuma nefinansiālā ietekme
	Projekts šo jomu neskar.

	 5.
	 Administratīvās procedūras raksturojums
	 Projekts šo jomu neskar. 

	 6.
	 Administratīvo izmaksu monetārs novērtējums
	Projekts šo jomu neskar.

	 7.
	 Cita informācija
	Nav.


 
	  III. Tiesību akta projekta ietekme uz valsts budžetu un pašvaldību budžetiem


	Rādītāji
	2013
	Turpmākie trīs gadi (tūkst. latu)


			2014
	2015
	2016

		Saskaņā ar valsts budžetu kārtējam gadam

	Izmaiņas kārtējā gadā, salīdzinot ar budžetu kārtējam gadam

	Izmaiņas, salīdzinot ar kārtējo (n) gadu

	Izmaiņas, salīdzinot ar kārtējo (n) gadu

	Izmaiņas, salīdzinot ar kārtējo (n) gadu


	1

	2

	3

	4

	5

	6


	 1. Budžeta ieņēmumi:

					
	1.1. valsts pamatbudžets, tai skaitā, ieņēmumi no maksas pakalpojumiem un citi ieņēmumi 

	19 687,4
		0

	0

	0


	 1.2. valsts speciālais budžets

	0

		0

	0

	0


	 1.3. pašvaldību budžets

	0

		0

	0

	0


	 2. Budžeta izdevumi:

					
	 2.1. valsts pamatbudžets

	19 687,4
		+ 2,0
	+ 6,0

	 + 12,0


	 2.2. valsts speciālais budžets

	0

		0

	0

	0


	 2.3. pašvaldību budžets

	0

		0

	0

	0


	 3. Finansiālā ietekme:

					
	 3.1. valsts pamatbudžets

	0

		- 2,0
	- 6,0

	-12,0


	 3.2. speciālais budžets

	0

		0

	0

	0


	 3.3. pašvaldību budžets

	0

		0

	0

	0


	 4. Finanšu līdzekļi papildu izde​vumu finansēšanai (kompensējošu izdevumu samazinājumu norāda ar "+" zīmi)

					
				0
	0
	0

						

	 5. Precizēta finansiālā ietekme:

	0

		      0
	     0
	     0

	 5.1. valsts pamatbudžets

			- 2,0

	- 6,0

	-12,0


	 5.2. speciālais budžets

	0

		0

	0

	0


	 5.3. pašvaldību budžets

	0

		0

	0

	0


	 6. Detalizēts ieņēmumu un izdevu​mu aprēķins (ja nepieciešams, detalizētu ieņēmumu un izdevumu aprēķinu var pievienot anotācijas pielikumā):

6.1.detalizēts ieņēmumu aprēķins

6.2.detalizēts izdevumu aprēķins

	Detalizēts izdevumu aprēķins 

Labklājības ministrija (budžeta apakšprogramma 20.02. 00„Izdienas pensijas”)

Pieņēmumi:

– 2013.gadā un turpmāk ik gadu izdienas pensiju uzsāks saņemt vidēji 250 bijušie Iekšlietu ministrijas sistēmas un Ieslodzījuma vietu pārvaldes darbinieki (amatpersonas) ar speciālajām dienesta pakāpēm;

– naudas balvas vidējais apmērs – 100 lati gadā;

– naudas balva varētu tikt piešķirta vidēji 100 darbiniekiem, kas aizies izdienas pensijā ik gadu;

– naudas balva tiek ņemta vērā, aprēķinot izdienas pensiju, sākot ar 2013.gadu.

Prognozētā ietekme (palielinājums, salīdzinot ar 2013.gadu) uz izdevumu apjomu izdienas pensiju izmaksai turpmākajos 5 gados:

 – 2014.gadā: Ls 100 : 5gadi1 x 100 darb.= Ls 2000 (vienam izdienas pensijas saņēmējam mēnesī: Ls 2000 : 12mēn.:100 darb.= Ls 1,67)

 – 2015.gadā: (Ls 100 x 2gadi) : 5gadi x 100 darb.= Ls 4000 + Ls 2 000 (2014.gada palielinājums) = Ls 6000 (vienam izdienas pensijas saņēmējam mēnesī: Ls 4000 : 12mēn.:100 darb.= Ls 3,33)

– 2016.gadā: (Ls 100 x 3 gadi) : 5gadi x 100 darb.= Ls 6000 + Ls 6000 (2014.un 2015.gada palielinājums) = Ls 12 000 (vienam izdienas pensijas saņēmējam mēnesī: Ls 6000 : 12mēn.:100 darb.= Ls 5)

– 2017.gadā : (Ls 100 x 4 gadi) : 5gadi x 100 darb.= Ls 8000 + Ls 12 000 (2014., 2015. un 2016.gada palielinājums) = Ls 20 000 (vienam izdienas pensijas saņēmējam mēnesī: Ls 8000 : 12mēn.:100 darb.= Ls 6,67)

– 2018.gadā : (Ls 100 x 5 gadi) : 5gadi x 100 darb.= Ls 10 000 + Ls 20 000 (2014., 2015., 2016.un 2017.gada palielinājums)= Ls 30 000 (vienam izdienas pensijas saņēmējam mēnesī: Ls 10 000 : 12 mēn.:100 darb.= Ls 8,33)

Turpmākajos gados ietekme aprēķināma analogi, tomēr nav prognozējama.

1 izdienas pensija tiek aprēķināta no amatpersonas darba samaksas par pieciem gadiem.

	 7. Cita informācija

	Izdevumi izdienas pensiju izmaksai sedzami 2013.gadā Labklājības ministrijai budžeta apakšprogrammai 20.02.00 „Izdienas pensijas” kārtējam saimnieciskajam gadam izdienas pensiju izmaksai piešķirto valsts budžeta līdzekļu ietvaros. Savukārt, 2014.gadam un turpmākajiem gadiem papildus nepieciešamais finansējums tiks nodrošināts atbilstoši Ministru kabineta 2012.gada 11.decembra noteikumu Nr.867 „Kārtība, kādā nosakāms maksimāli pieļaujamais valsts budžeta izdevumu kopapjoms un maksimāli pieļaujamais valsts budžeta izdevumu kopējais apjoms katrai ministrijai un citām centrālajām valsts iestādēm vidējam termiņam” 10.punktā minētajiem nosacījumiem, kas paredz pārrēķināt pamatbudžeta bāzi, ņemot vērā izdienas pensiju vidējā apmēra un saņēmēju kontingenta prognozes. 


	

	 IV. Tiesību akta projekta ietekme uz spēkā esošo tiesību normu sistēmu

	1.
	Nepieciešamie saistītie tiesību aktu projekti
	     

	2.
	Cita informācija
	Likums „Grozījumi likumā „Par izdienas pensijām Iekšlietu ministrijas sistēmas darbiniekiem ar speciālajām dienesta pakāpēm” izsludināts ar projektam atbilstošu regulējumu. Likumā nav paredzēts īpašs spēkā stāšanās termiņš.

Lai nodrošinātu likuma un noteikumu projekta regulējuma saskaņotu spēkā stāšanos, noteikumu projekta regulējumam būtu jāstājas spēkā vienlaikus ar likuma regulējumu.


	VII. Tiesību akta projekta izpildes nodrošināšana un tās ietekme uz institūcijām

	1.
	Projekta izpildē iesaistītās institūcijas 
	Valsts sociālās apdrošināšanas aģentūra.

	2.
	Projekta izpildes ietekme uz pārvaldes funkcijām 
	 Projekta izpilde neietekmēs (nepaplašinās, nesašaurinās) šīs sadaļas 1.punktā minētās institūcijas funkcijas un uzdevumus.

	3.
	Projekta izpildes ietekme uz pārvaldes institucionālo struktūru.

Jaunu institūciju izveide.
	Projekts šo jomu neskar.

	4.
	Projekta izpildes ietekme uz pārvaldes institucionālo struktūru.

Esošu institūciju likvidācija.
	Projekts šo jomu neskar.

	5.
	Projekta izpildes ietekme uz pārvaldes institucionālo struktūru.

Esošu institūciju reorganizācija.
	Projekts šo jomu neskar.

	6.
	Cita informācija.
	Nav. 


Anotācijas V un VI sadaļa – projekts šīs jomas neskar.

Iekšlietu ministra pienākumu izpildītājs,                
ekonomikas ministrs                                                                                             D.Pavļuts
Vīza: Iekšlietu ministrijas valsts sekretāra

          pienākumu izpildītāja
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