

Ministru kabineta noteikumu projekta „Grozījums Ministru kabineta 2004.gada 24.augusta noteikumos Nr.740 „Noteikumi par stipendijām”” sākotnējās ietekmes novērtējuma ziņojums (anotācija)

	 I. Tiesību akta projekta izstrādes nepieciešamība

	1.
	Pamatojums
	Ministru kabineta noteikumu projekts „Grozījums Ministru kabineta 2004.gada 24.augusta noteikumos Nr.740 „Noteikumi par stipendijām”” (turpmāk – noteikumu projekts) izstrādāts, izpildot Ministru kabineta 2012.gada 10.jūlija sēdes protokola Nr.39, 45.§ 4.punktā doto uzdevumu – Iekšlietu ministrijai izstrādāt un līdz 2012.gada 1.novembrim iesniegt izskatīšanai Ministru kabinetā noteikumu projektu par grozījumiem Ministru kabineta 2004.gada 24.augusta noteikumos Nr.740 „Noteikumi par stipendijām”, paredzot svītrot regulējumu par uzturdevas kompensāciju Iekšlietu ministrijas sistēmas iestāžu un Ieslodzījuma vietu pārvaldes amatpersonām ar speciālajām dienesta pakāpēm (turpmāk – amatpersona). 

	2.
	Pašreizējā situācija un problēmas
	  Ministru kabineta 2004.gada 24.augusta noteikumu Nr.740 „Noteikumi par stipendijām”(turpmāk – noteikumi) 2.1punktā noteikts, ka amatpersona, kuras izglītības ieguvi finansē no valsts budžeta līdzekļiem un kura izglītības ieguves laikā saņem normatīvajos aktos paredzēto dienesta atalgojumu un uzturdevas kompensāciju, stipendiju nepiešķir. 
   Ministru kabineta 2012.gada 10.jūlija sēdē tika izskatīts Informatīvais ziņojums par Iekšlietu ministrijas sistēmas iestāžu un Ieslodzījuma vietu pārvaldes amatpersonu ar speciālajām dienesta pakāpēm uzturdevas kompensācijas integrēšanu mēnešalgā (turpmāk – informatīvais ziņojums). Informatīvais ziņojums tika sagatavots, izpildot Ministru kabineta 2012.gada 17.aprīļa sēdē (prot. Nr.20, 38.§, 9.punkts) doto uzdevumu (Iekšlietu ministrijai un Tieslietu ministrijai līdz 2012.gada 2.maijam iesniegt Finanšu ministrijā aprēķinus par nepieciešamo papildu finansējumu uzturdevas kompensācijai amatpersonām ar speciālajām dienesta pakāpēm, ja uzturdevas kompensācija 120 latu apmērā ar 2013.gadu tiek integrēta mēnešalgā. Iekšlietu ministrijai un Tieslietu ministrijai sadarbībā ar Finanšu ministriju izvērtēt priekšlikuma īstenošanas fiskālo ietekmi, sagatavot un līdz 2012.gada 1.jūlijam iesniegt izskatīšanai Ministru kabinetā informatīvo ziņojumu.), lai Ministru kabinets pieņemtu lēmumu par nepieciešamo papildu finanšu līdzekļu piešķiršanu Iekšlietu ministrijai un Tieslietu ministrijai uzturdevas kompensācijas integrēšanai Iekšlietu ministrijas sistēmas iestāžu un Ieslodzījuma vietu pārvaldes amatpersonu ar speciālajām dienesta pakāpēm (turpmāk – amatpersona) mēnešalgā ar 2013.gadu. 

 Informatīvais ziņojums tika pieņemts zināšanai (prot. Nr.39., 45.§), atbalstot tajā iekļauto II. risinājuma variantu- uzturdevas kompensācijas summu-Ls 120 (bruto) integrēt mēnešalgā, paredzot papildu finansējumu darba devēja valsts sociālās apdrošināšanas maksājumiem un piemaksas par nakts darbu palielinājumam. Finanšu ministrija ir palielinājusi bāzes izdevumus 2013.–2015.gadam Iekšlietu ministrijai – par 15 911 180 latiem un Tieslietu ministrijai – par 3 384 391 latu ik gadu, lai nodrošinātu uzturdevas kompensācijas integrēšanu mēnešalgā. Minētais papildu finansējums iekļauts likumprojektā „Par valsts budžetu 2013.gadam”.
Sakarā ar to amatpersonas, tajā skaitā arī amatpersonas, kuru izglītības ieguvi finansē no valsts budžeta līdzekļiem un kuras izglītības ieguves laikā saņem normatīvajos aktos paredzēto dienesta atalgojumu un uzturdevas kompensāciju, no 2013.gada 1.janvāra uzturdevas kompensāciju vairs nesaņems, bet tām tiks palielināts atalgojums par 120 latiem (bruto). Vienlaikus jēdziens „dienesta atalgojums” normatīvajos aktos vairs netiek lietots. Valsts un pašvaldību institūciju amatpersonu un darbinieku atlīdzības likuma (turpmāk – Atlīdzības likums), kas attiecas arī uz amatpersonām, 3.panta pirmā daļa nosaka, ka 
„Valsts un pašvaldību institūciju amatpersonu (darbinieku) atlīdzību šā likuma izpratnē veido darba samaksa, sociālās garantijas un atvaļinājumi. Darba samaksa šā likuma izpratnē ir mēnešalga, piemaksas, prēmijas un naudas balvas. Sociālās garantijas šā likuma izpratnē ir pabalsti, kompensācijas, apdrošināšana un šajā likumā noteikto izdevumu segšana.” Amatpersonas, kuru izglītības ieguvi finansē no valsts budžeta līdzekļiem, saskaņā ar Atlīdzības likumu izglītības ieguves laikā ir tiesīgas saņemt atlīdzību (darba samaksu, sociālās garantijas un atvaļinājumus) tādā apjomā, kāds paredzēts šajā likumā (28.panta pirmā daļa nosaka, ja amatpersona izglītību iegūst, pārtraucot dienesta pienākumu izpildi, tai šajā laikā saglabājas mēnešalga, piemaksa par speciālo dienesta pakāpi, piemaksa par izdienu un 2012.gadā arī uzturdevas kompensācija, bet VI nodaļa reglamentē pabalstus, VII nodaļa – kompensācijas, mācību izdevumu segšanu, veselības aprūpi, VIII nodaļa – atvaļinājumus) un saskaņā ar to izdotajos Ministru kabineta noteikumos (Ministru kabineta 2010.gada 21.jūnija noteikumi Nr.565 „Noteikumi par valsts un pašvaldību institūciju amatpersonu un darbinieku sociālajām garantijām” un Ministru kabineta 2010.gada 21.jūnija noteikumi Nr.568 „Noteikumi par Iekšlietu ministrijas sistēmas iestāžu un Ieslodzījuma vietu pārvaldes amatpersonu ar speciālajām dienesta pakāpēm mēnešalgu un speciālajām piemaksām”). Ņemot vērā iepriekš minēto, jēdziens „dienesta atalgojums” ir aizstājams ar jēdzienu „atlīdzība”. 

Izpildot Ministru kabineta 2012.gada 10.jūlija sēdes protokola Nr.39, 45.§ 4.punktā doto uzdevumu – Iekšlietu ministrijai izstrādāt un līdz 2012.gada 24.augustam iesniegt izskatīšanai Ministru kabinetā likumprojektu par grozījumiem Atlīdzības likumā, paredzot izslēgt regulējumu par uzturdevas kompensāciju amatpersonām, likumprojekts ir izstrādāts un iekļauts 2013.gada budžetu pavadošo likumprojektu paketē. Līdz ar to jēdziens „atlīdzība” vairs neietvers uzturdevas kompensāciju amatpersonām.


	3.
	Saistītie politikas ietekmes novērtējumi un pētījumi
	      Projekts šo jomu neskar.

	4.
	Tiesiskā regulējuma mērķis un būtība
	Noteikumu projekts paredz izteikt noteikumu 2.1punktu jaunā redakcijā, nosakot, ka ar 2013.gada 1.janvāri amatpersonai, kuras izglītības ieguvi finansē no valsts budžeta līdzekļiem un kura izglītības ieguves laikā saņem normatīvajos aktos paredzēto atlīdzību, stipendiju nepiešķir.

	5.
	Projekta izstrādē iesaistītās institūcijas 
	Iekšlietu ministrija.

	6.
	Iemesli, kādēļ netika nodrošināta sabiedrības līdzdalība
	Sabiedrības līdzdalība projekta izstrādē nebija nepieciešama, jo projektā ietvertais regulējums tieši neskar sabiedrību, izņemot šīs anotācijas II sadaļas 1.punktā minētās amatpersonas.


	7.
	Cita informācija
	Nav.

	II. Tiesību akta projekta ietekme uz sabiedrību

	1.

Sabiedrības mērķgrupa
Amatpersonas, kuru izglītības ieguvi finansē no valsts budžeta līdzekļiem un kuras izglītības ieguves laikā saņem normatīvajos aktos paredzēto atlīdzību (2012.gadā – vidēji 447 amatpersonas; 2013.gadā – vidēji 491 amatpersona).
2.

Citas sabiedrības grupas (bez mērķgrupas), kuras tiesiskais regulējums arī ietekmē vai varētu ietekmēt
Projekts šo jomu neskar. 

3.

Tiesiskā regulējuma finansiālā ietekme
Amatpersonām, kuru izglītības ieguvi finansē no valsts budžeta līdzekļiem un kuras izglītības ieguves laikā saņem normatīvajos aktos paredzēto atlīdzību, atlīdzības apmērs tiks palielināts par 30 latiem (neto) un no atlīdzības tiks veikti iedzīvotāju ienākuma nodokļa un valsts sociālās apdrošināšanas obligātās iemaksas. Studējošo amatpersonu ieņēmumi palielināsies, neraugoties uz to, ka uzturdevas kompensācija vairs netiks izmaksāta.
4.

Tiesiskā regulējuma nefinansiālā ietekme
Projekts šo jomu neskar.
5.

Administratīvās procedūras raksturojums
 Projekts šo jomu neskar.
6.

Administratīvo izmaksu monetārs novērtējums
Projekts šo jomu neskar.
7.

Cita informācija
Nav.


	 IV. Tiesību akta projekta ietekme uz spēkā esošo tiesību normu sistēmu

	1.
	Nepieciešamie saistītie tiesību aktu projekti
	Sakarā ar Ministru kabineta pieņemto lēmumu par  uzturdevas kompensācijas integrēšanu mēnešalgā un tās izmaksas pārtraukšanu ar 2013.gada 1.janvāri, lai izslēgtu regulējumu par uzturdevas kompensāciju amatpersonām un atbilstoši precizētu atlīdzības sistēmu, nepieciešams veikt grozījumus:

- Valsts un pašvaldību institūciju amatpersonu un darbinieku atlīdzības likumā (likumprojekts izskatīts Ministru kabineta 2012.gada 28.augusta sēdē (prot.Nr.49, 46.§)un iesniegts Saeimā 2013.gada budžetu pavadošo likumprojektu paketē. Par minētā likumprojekta izstrādi saskaņā ar Ministru kabineta 2012.gada 10.jūlija sēdē (prot. Nr.39, 45.§, 4.punkts) doto uzdevumu bija atbildīga Iekšlietu ministrija. Par likumprojekta turpmāko virzību Saeimā ir atbildīgs finanšu ministrs (Ministru kabineta 2012.gada 18.septembra sēdes prot.Nr.52, 46. §, 2.,4.punkts);

- Iekšlietu ministrijas sistēmas iestāžu un Ieslodzījuma vietu pārvaldes amatpersonu ar speciālajām dienesta pakāpēm dienesta gaitas likumā (likumprojekts izskatīts Ministru kabineta 2012.gada 28.augusta sēdē (prot.Nr.49, 44.§)un iesniegts Saeimā 2013.gada budžetu pavadošo likumprojektu paketē. Par minētā likumprojekta izstrādi saskaņā ar Ministru kabineta 2012.gada 10.jūlija sēdē (prot. Nr.39, 45.§ 4.punkts) doto uzdevumu bija atbildīga Iekšlietu ministrija. Par likumprojekta turpmāko virzību Saeimā ir atbildīgs iekšlietu ministrs;

- Iekšlietu ministrijas sistēmas iestāžu un Ieslodzījuma vietu pārvaldes amatpersonu ar speciālajām dienesta pakāpēm disciplināratbildības likumā (likumprojekts izskatīts Ministru kabineta 2012.gada 28.augusta sēdē (prot.Nr.49, 45.§) un iesniegts Saeimā 2013.gada budžetu pavadošo likumprojektu paketē. Par minētā likumprojekta izstrādi saskaņā ar Ministru kabineta 2012.gada 10.jūlija sēdē (prot. Nr.39, 45. § 4.punkts) doto uzdevumu bija atbildīga Iekšlietu ministrija. Par likumprojekta turpmāko virzību Saeimā ir atbildīgs iekšlietu ministrs;

- Ministru kabineta 2010.gada 21.jūnija noteikumos Nr.568 „Noteikumi par Iekšlietu ministrijas sistēmas iestāžu un Ieslodzījuma vietu pārvaldes amatpersonu ar speciālajām dienesta pakāpēm mēnešalgu un speciālajām piemaksām”(saskaņā ar Ministru kabineta 2012.gada 10.jūlija sēdē (prot. Nr.39, 45.§ 4.punkts) doto uzdevumu noteikumu projekts līdz 2012.gada 1.novembrim iesniedzams izskatīšanai Ministru kabinetā; tiks pieteikts izsludināšanai 2012.gada 18.oktobra Valsts sekretāru sanāksmē);
- Ministru kabineta 2010.gada 21.jūnija noteikumos Nr.565 „Noteikumi par valsts un pašvaldību institūciju amatpersonu un darbinieku sociālajām garantijām”(saskaņā ar Ministru kabineta 2012.gada 10.jūlija sēdē (prot. Nr.39, 45.§ 4.punkts) doto uzdevumu noteikumu projekts līdz 2012.gada 1.novembrim iesniedzams izskatīšanai Ministru kabinetā; izsludināts 2012.gada 20.septembra Valsts sekretāru sanāksmē- VSS-930).
     Noteikumu projekts var tikt izskatīts Ministru kabinetā tikai pēc tam, kad Saeima būs pieņēmusi likumus „Grozījumi Valsts un pašvaldību institūciju amatpersonu un darbinieku atlīdzības likumā”, „Grozījumi Iekšlietu ministrijas sistēmas iestāžu un Ieslodzījuma vietu pārvaldes amatpersonu ar speciālajām dienesta pakāpēm dienesta gaitas likumā” un „Grozījumi Iekšlietu ministrijas sistēmas iestāžu un Ieslodzījuma vietu pārvaldes amatpersonu ar speciālajām dienesta pakāpēm disciplināratbildības likumā”.

	2.
	Cita informācija
	Nav.

	VII. Tiesību akta projekta izpildes nodrošināšana un tās ietekme uz institūcijām

	1.
	Projekta izpildē iesaistītās institūcijas 
	Valsts policija, Valsts robežsardze, Valsts ugunsdzēsības un glābšanas dienests, Valsts policijas koledža, Valsts robežsardzes koledža, Ugunsdrošības un civilās aizsardzības koledža, Iekšlietu ministrijas Informācijas centrs, Ieslodzījuma vietu pārvalde.

	2.
	Projekta izpildes ietekme uz pārvaldes funkcijām 
	 Jaunas funkcijas netiek radītas.

	3.
	Projekta izpildes ietekme uz pārvaldes institucionālo struktūru.

Jaunu institūciju izveide.
	Jaunas valsts pārvaldes institūcijas nav jāveido.

	4.
	Projekta izpildes ietekme uz pārvaldes institucionālo struktūru.

Esošu institūciju likvidācija.
	Esošo institūciju likvidācija nav jāveic.

	5.
	Projekta izpildes ietekme uz pārvaldes institucionālo struktūru.

Esošu institūciju reorganizācija.
	Esošo institūciju reorganizācija nav jāveic.

	7.
	Cita informācija.
	Nav. 


Anotācijas III, V un VI sadaļa – projekts šīs jomas neskar.

Iekšlietu ministrs                                                                    R.Kozlovskis 
Vīza: valsts sekretāra pienākumu izpildītāja                          I.Aire
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