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Ministru kabineta rīkojuma projekta

„Grozījumi darbības programmā „Cilvēkresursi un nodarbinātība” sākotnējās ietekmes novērtējuma ziņojums (anotācija)
	I. Tiesību akta projekta izstrādes nepieciešamība

	1.
	Pamatojums
	Nepieciešams apstiprināt grozījumus darbības programmā „Cilvēkresursi un nodarbinātība” (turpmāk – DP) atbilstoši 2010.gada 24.novembra Eiropas Savienības struktūrfondu un Kohēzijas fonda (turpmāk – ES fondi) uzraudzības komitejā pieņemtajam lēmumam par grozījumu darbības programmā „Cilvēkresursi un nodarbinātība” apstiprināšanu.

	2.
	Pašreizējā situācija un problēmas
	Šobrīd DP neatspoguļo situāciju attiecībā uz Baltijas jūras reģiona stratēģijas (turpmāk – BJS) īstenošanu. Finanšu ministrija kā Eiropas Savienības struktūrfondu un Kohēzijas fonda vadošā iestāde (turpmāk – vadošā iestāde) ir saņēmusi Eiropas Komisijas 2009.gada 10.novembra vēstuli Nr.10492, kurā ir noteikts papildināt DP tekstu ar atsevišķo jaunu sadaļu par BJS.

Vadošā iestāde ir veikusi 2007.–2013.gada plānošanas perioda trīs darbības programmu aktivitāšu analīzi un secinājusi, ka gandrīz 93% no kopējā Eiropas Savienības  līdzfinansējuma, kas Latvijai piešķirts, iegulda BJS īstenošanā. Līdz ar to arī lielāka daļa darbības programmu aktivitāšu sekmē minētās stratēģijas īstenošanu. Attiecīgi visi projekti to aktivitāšu ietvaros, kas iegulda BJS, arī iegulda šīs stratēģijas ieviešanā. To ieviešanas uzraudzībā tiks veiksmīgi izmantoti šobrīd esošie ES fondu ieviešanas un uzraudzības mehānismi, tādējādi neradot papildus administratīvo slogu.
Darbības programmas „Cilvēkresursi un nodarbinātība” aktivitātes, kas dod ieguldījumu BJS īstenošanā, tiek īstenotas 1.1.prioritātes „Augstākā izglītība un zinātne”, 1.2.prioritātes „Izglītība un prasmes” un 1.3.prioritātes „Nodarbinātības veicināšana un veselība darbā” ietvaros. Aktivitāšu ietvaros, kas nav saistītas ar BJS, atbalstāmās darbības galvenokārt saistītas ar sociālās iekļaušanas veicināšanu,  administratīvās kapacitātes stiprināšanu un tehnisko palīdzību. 

Ņemot vērā iepriekš minēto, nepieciešams papildināt DP ar jaunu rindkopu, atspoguļojot Latvijas situāciju attiecībā uz BJS īstenošanu.

Saskaņā ar Ministru kabineta 2010.gada 16.jūlija rīkojumu Nr.475 „Grozījumi darbības programmā „Uzņēmējdarbība un inovācijas”” par 10% tika samazināts Tehniskās palīdzības (TP) finansējums darbības programmas „Uzņēmējdarbība un inovācijas” ietvaros, mainās visu darbības programmu TP proporcijas. Līdz ar to nepieciešams aktualizēt DP 6.1.sadaļas „Atbalsts darbības programmas „Cilvēkresursi un nodarbinātība” vadībai” apakšsadaļas „Izdevumu deklarēšana” 933.punktā izteikto DP īpatsvaru pret citu TP prioritātēm izdevumu deklarēšanai citās darbības programmās.  
Ņemot vērā ekonomiskās situācijas negatīvās pārmaiņas un finanšu resursu pieejamības strauju samazinājumu, 2008.gada beigās radās nepieciešamība izvērtēt atsevišķu ES fondu aktivitāšu īstenošanas uzsākšanas vai turpināšanas iespējas. Izpildot 2008.gada 22.decembra Ministru kabineta sēdē uzdoto uzdevumu, Finanšu ministrija 2009.gada sākumā izveidoja darba grupu, kura izvērtēja atsevišķu ES fondu aktivitāšu īstenošanas uzsākšanas vai turpināšanas iespējas. Balstoties uz darba grupas rezultātiem, Ministru kabinets pieņēma vairākus lēmumus par finansējuma pārdali ES fondu aktivitāšu ietvaros. Kopumā DP ietvaros tika veikta publiskā finansējuma pārdale 135 milj. EUR apmērā (94,9 milj. LVL) jeb 21% no DP paredzētā publiskā finansējuma apjoma. Papildu finansējums tika piešķirts profesionālajai izglītībai 15 miljonu latu (21 milj. EUR) apmērā, pedagogu konkurētspējas veicināšanai 20 miljonu latu (28 milj. EUR) apmērā, sociālās iekļaušanas pasākumiem 14 miljonu latu (20 milj. EUR) apmērā un nodarbinātības pasākumiem 45,9 miljonu latu (65.3 milj. EUR) apmērā. Pārplānojot esošo aktivitāšu atbalsta veidu (1.3.1.5.aktivitāte) un izveidojot jaunas aktivitātes (1.2.2.1.5. un 1.3.1.1.5.apakšaktivitāte) attiecīgi radās nepieciešamība definēt jaunus iznākuma rādītājus, ka iekļaujami DP. Turklāt minēto iznākuma rādītāju iekļaušanas nepieciešamība DP pamatojama ar faktu, ka, saskaņā ar Eiropas Komisijas uzstādījumu, aktivitāšu uzraudzības rādītājiem jāaptver visas mērķa grupas, kas minētas Komisijas 2006.gada 8.decembra regulas (EK) Nr.1828/2006 kas paredz noteikumus par to, kā īstenot Padomes Regulu (EK) Nr.1083/2006, ar ko paredz vispārīgus noteikumus par Eiropas Reģionālās attīstības fondu, Eiropas Sociālo fondu un Kohēzijas fondu, un Eiropas Parlamenta un Padomes Regulu (EK) Nr.1080/2006 par Eiropas Reģionālās attīstības fondu 23.pielikumā „Informācija par dalībniekiem ESF darbībās pēc prioritātes”.
Papildus nepieciešams veikt tehniska rakstura grozījumus DP 1.1.1.2.aktivitātes iznākuma rādītāja vērtībās, lai nodrošinātu tā atbilstību DP papildinājumā norādītajam aktivitātes iznākuma rādītājam.

	3.
	Saistītie politikas ietekmes novērtējumi un pētījumi
	Nav attiecināms.

	4.
	Tiesiskā regulējuma mērķis un būtība
	Rīkojuma projekts paredz veikt šādus grozījumus:
1. Papildināt DP 2.2.sadaļas „Stratēģijas izklāsts” apakšsadaļu „DP stratēģiskie mērķi” ar jaunu punktu par DP aktivitāšu saistību ar Baltijas jūras reģiona stratēģiju;

2. Veikt grozījumus DP 933.punktā, precizējot DP „īpatsvaru pret citu tehnisko palīdzību prioritātēm izdevumu deklarēšanai;
3. Precizēt 1.1.1.2.aktivitātes iznākuma rādītāja vērtības 447.punkta pirmajā apakšpunktā;
4. Papildināt DP 522.punktu un 609.punktu, nosakot jaunus iznākuma rādītājus DP papildinājuma 1.2.2.1.5.apakšaktivitātei, 1.3.1.1.5.apakšaktivitātei un 1.3.1.5.aktivitātei.

	5.
	Projekta izstrādē iesaistītās institūcijas
	Izglītības un zinātnes ministrija un Labklājības ministrija.

	6.
	Iemesli, kādēļ netika nodrošināta sabiedrības līdzdalība
	Nav attiecināms.

	7.
	Cita informācija
	Grozījumi DP izstrādāti atbilstoši 2010.gada 24.novembra ES fondu uzraudzības komitejā pieņemtajam lēmumam par grozījumu darbības programmā „Cilvēkresursi un nodarbinātība” apstiprināšanu. Atbilstoši Ministru kabineta 2010.gada 23.novembra noteikumu Nr.1072 „Uzraudzības komitejas nolikums” 7.17.apakšpunktam, uzraudzības komitejas sastāvā ir arī Eiropas Komisijas Nodarbinātības, sociālo lietu un iespēju vienlīdzības ģenerāldirektorāta pārstāvis.
Atbilstoši Ministru kabineta 2007.gada 26.jūnija noteikumu Nr.419 „Kārtība, kādā Eiropas Savienības struktūrfondu un Kohēzijas fonda vadībā iesaistītās institūcijas nodrošina plānošanas dokumentu sagatavošanu un šo fondu ieviešanu” 8.3.apakšpunktam, ja uzraudzības komiteja atbalsta grozījumu izdarīšanu, vadošā iestāde grozījumu projektu iesniedz noteiktā kārtībā Ministru kabinetā. Savukārt saskaņā ar minēto noteikumu 8.4.apakšpunktu, pēc Ministru kabineta lēmuma pieņemšanas par grozījumu apstiprināšanu vadošā iestāde grozījumu projektu iesniedz apstiprināšanai Eiropas Komisijā.


Anotācijas II, III, IV sadaļa - nav attiecināms.

	   V. Tiesību akta projekta atbilstība Latvijas Republikas starptautiskajām saistībām

	 1.
	 Saistības pret Eiropas Savienību
	Komisijas 2006.gada 8.decembra regula (EK) Nr.1828/2006 kas paredz noteikumus par to, kā īstenot Padomes Regulu (EK) Nr.1083/2006, ar ko paredz vispārīgus noteikumus par Eiropas Reģionālās attīstības fondu, Eiropas Sociālo fondu un Kohēzijas fondu, un Eiropas Parlamenta un Padomes Regulu (EK) Nr.1080/2006 par Eiropas Reģionālās attīstības fondu.

	 2.
	 Citas starptautiskās saistības
	 Nav attiecināms.

	 3.
	 Cita informācija
	 Nav.


  Anotācijas V sadaļas 1. un 2.tabula, VI sadaļa – nav attiecināms

	  VII. Tiesību akta projekta izpildes nodrošināšana un tās ietekme uz institūcijām

	 1.
	 Projekta izpildē iesaistītās institūcijas
	Finanšu ministrija un Eiropas Sociālā fonda administrēšanā iesaistītās institūcijas – atbildīgās iestādes.

	 2.
	 Projekta izpildes ietekme uz pārvaldes funkcijām
	Rīkojuma projekta izpilde neietekmē pārvaldes funkcijas un uzdevumus.

	 3.
	 Projekta izpildes ietekme uz pārvaldes institucionālo struktūru.

Jaunu institūciju izveide
	Rīkojuma projekta izpilde nav saistīta ar jaunu institūciju izveidi.

	 4.
	 Projekta izpildes ietekme uz pārvaldes institucionālo struktūru.

Esošu institūciju likvidācija
	Rīkojuma projekta izpilde nav saistīta ar esošu institūciju likvidēšanu.

	 5.
	 Projekta izpildes ietekme uz pārvaldes institucionālo struktūru.

Esošu institūciju reorganizācija
	Rīkojuma projekta izpilde nav saistīta ar esošu institūciju reorganizāciju

	 6.
	 Cita informācija
	Rīkojuma projekts tiks publicēts laikrakstā “Latvijas Vēstnesis”, normatīvo aktu informācijas sistēmā „NAIS”, kā arī normatīvo aktu bāzē www.likumi.lv.


Ministrs








    A.Vilks                                                                       



Vīza: valsts sekretārs 






M.Bičevskis
20.12.2010. 13:50
1014
Grante 67095481
Dita.Grante@fm.gov.lv 
FMAnot_20122010_1DPgroz; Ministru kabineta rīkojuma projekta „Grozījumi darbības programmas „Cilvēkresursi un nodarbinātība” papildinājumā” anotācija

FMAnot_20122010_1DPgroz; Ministru kabineta rīkojuma projekta „Grozījumi darbības programmas „Cilvēkresursi un nodarbinātība” papildinājumā” anotācija


