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Ministru kabineta rīkojuma projekta „Grozījumi darbības programmā „Cilvēkresursi un nodarbinātība” papildinājumā” sākotnējās ietekmes novērtējuma ziņojums (anotācija)
	I. Tiesību akta projekta izstrādes nepieciešamība

	 1.
	Pamatojums
	Rīkojuma projekts izstrādāts saskaņā ar Ministru kabineta 2007.gada 26.jūnija noteikumu Nr.419 „Kārtība, kādā Eiropas Savienības struktūrfondu un Kohēzijas fonda vadībā iesaistītās institūcijas nodrošina plānošanas dokumentu sagatavošanu un šo fondu ieviešanu” 9.punktu.

	 2.
	Pašreizējā situācija un problēmas
	Saskaņā ar Ministru kabineta 2011.gada 7.septembra rīkojumu Nr.436 „Par Veselības norēķinu centra un Veselības ekonomikas centra reorganizāciju” reorganizēts Veselības ekonomikas centrs. Atbilstoši minētā rīkojuma 7.punktam noteikts, ka Veselības ekonomikas centra veiktās Eiropas Savienības fondu sadarbības iestādes funkcijas ar 2011.gada 1.novembri pilda Centrālā finanšu un līgumu aģentūra. Ņemot vērā minēto, nepieciešams precizēt darbības programmas „Cilvēkresursi un nodarbinātība” papildinājuma (turpmāk – DPP) 1.3.2.pasākuma „Veselība darbā” tabulu „Ieviešana”, abreviatūru „VEC” aizstājot ar vārdiem ”Centrālā finanšu un līgumu aģentūra”, kā arī precizēt sadaļu „Saīsinājumi”.
Saskaņā ar Ministru kabineta 2010.gada 22.novembra rīkojumu Nr.676 „Par Reģionālas attīstības un pašvaldību lietu ministrijas likvidācijas nodrošināšanu”, veikta Reģionālās attīstības un pašvaldību lietu ministrijas likvidācija, pievienojot to Vides ministrijai. Atbilstoši Ministru kabineta 2011.gada  29.marta noteikumiem Nr.232 „Vides aizsardzības un reģionālās attīstības ministrijas nolikums” Vides aizsardzības un reģionālās attīstības ministrija (turpmāk – VARAM) nodrošina Eiropas Savienības fondu un finanšu instrumentu projektu plānošanu, vērtēšanu, ieviešanu, uzraudzību un kontroli, un atbilstoši Ministru kabineta 2007.gada 26.jūnija noteikumu Nr.419 „Kārtība, kādā Eiropas Savienības struktūrfondu un Kohēzijas fonda vadībā iesaistītās institūcijas nodrošina plānošanas dokumentu sagatavošanu un šo fondu ieviešanu” 2.1.11.apašpunktam VARAM pilda atbildīgās iestādes funkcijas. Ņemot vērā minēto, nepieciešams precizēt DPP 1.5.3.pasākuma „Plānošanas reģionu un vietējo pašvaldību administratīvās un attīstības plānošanas kapacitātes stiprināšana” tabulu  „Ieviešana”, abreviatūru „RAPLM” aizstājot ar abreviatūru „VARAM”. 

Saistībā ar Reģionālās attīstības un pašvaldību lietu ministrijas pievienošanu Vides ministrijai, izveidojot VARAM, nepieciešams precizēt arī DPP 454.punktu, kā arī papildināt sadaļu „Saīsinājumi” ar attiecīgu abreviatūru un tās atšifrējumu.
Tā kā ar š.g. 2.novembra Ministru kabineta rīkojumu Nr.574 „Grozījumi darbības programmas „Cilvēkresursi un nodarbinātība” papildinājumā (turpmāk – rīkojums par grozījumiem DPP) tika veikti grozījumi 1.2.1.pasākuma „Profesionālās izglītības un vispārējo prasmju attīstība” (turpmāk – 1.2.1.pasākums) uzraudzības rādītājos, nepieciešams precizēt 1.2.1.pasākuma ietekmes rādītāju aprēķina skaidrojumu.
Ar rīkojumu par grozījumiem DPP tika svītroti 1.3.1.9.aktivitātes „Augstas kvalifikācijas darbinieku piesaiste” uzraudzības rādītāji, taču, tā kā minētās aktivitātes ietvaros sasniegta aktuālā vērtība, to nepieciešams ietvert 1.3.1.1.6.apakšaktivitātē  „Atbalsts darba vietu radīšanai” (turpmāk – 1.3.1.1.6.apakšaktivitāte), tādējādi nepieciešams noteikt, ka 1.3.1.1.6.apakšaktivitātes rādītājs attiecas arī uz 1.3.1.9.aktivitāti.

	 3.
	Saistītie politikas ietekmes novērtējumi un pētījumi
	Nav attiecināms.

	 4.
	Tiesiskā regulējuma mērķis un būtība
	Ministru kabineta rīkojuma projekts paredz:
1. veikt grozījumus sadaļā „Saīsinājumi”, papildinot to ar abreviatūru un vārdiem „VARAM – Vides aizsardzības un reģionālās attīstības ministrija” un svītrot abreviatūru un vārdus „VEC – Veselības ekonomikas centrs”;
2. precizēt 1.2.1.pasākuma ietekmes rādītāju aprēķina skaidrojumu tabulas „Uzraudzības rādītāji” četrpadsmitajā un piecpadsmitajā rindā;
3. veikt grozījumus DPP 1.3.1.pasākuma „Nodarbinātība” tabulas „Uzraudzības rādītāji” piektajā rindā, nosakot, ka 1.3.1.1.6.apakšaktivitātes iznākuma rādītājs attiecas arī uz 1.3.1.9.aktivitāti;
4. veikt grozījumus DPP 1.3.2.pasākuma „Veselība darbā” tabulā „Ieviešana”, aizstājot abreviatūru „VEC” ar vārdiem „Centrālā finanšu un līgumu aģentūra”;
5. veikt grozījumus DPP 454.punktā un 1.5.3.pasākuma „Plānošanas reģionu un vietējo pašvaldību administratīvās un attīstības plānošanas kapacitātes stiprināšana” tabulā „Ieviešana”, aizstājot abreviatūru „RAPLM” ar abreviatūru „VARAM”.

	 5.
	Projekta izstrādē iesaistītās institūcijas
	Nav attiecināms.

	 6.
	Iemesli, kādēļ netika nodrošināta sabiedrības līdzdalība
	Nav attiecināms.

	 7.
	Cita informācija
	Nav attiecināms.


	 IV. Tiesību akta projekta ietekme uz spēkā esošo tiesību normu sistēmu

	1.
	Nepieciešamie saistītie tiesību aktu projekti
	Nepieciešams veikt grozījumus attiecīgajos Ministru kabineta noteikumos par darbības programmas „Cilvēkresursi un nodarbinātība” papildinājuma aktivitāšu īstenošanu.
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	Cita informācija
	Nav.


Anotācijas II., III.,  V., VI.  un VII. sadaļa – projekts šīs jomas neskar.
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