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Ministru kabineta noteikumu projekta

"Grozījumi Ministru kabineta 2008.gada 19.maija noteikumos Nr.347 "Noteikumi par darbības programmas "Cilvēkresursi un nodarbinātība" papildinājuma aktivitāti "Publiskās pārvaldes cilvēkresursu plānošanas un vadības informācijas tehnoloģiju sistēmas izstrāde un ieviešana""" sākotnējās ietekmes novērtējuma ziņojums (anotācija)
	I. Tiesību akta projekta izstrādes nepieciešamība

	1.
	Pamatojums
	Noteikumu projekts "Grozījumi Ministru kabineta 2008.gada 19.maija noteikumos Nr.347 "Noteikumi par darbības programmas "Cilvēkresursi un nodarbinātība" papildinājuma aktivitāti "Publiskās pārvaldes cilvēkresursu plānošanas un vadības informācijas tehnoloģiju sistēmas izstrāde un ieviešana""" (turpmāk – noteikumu projekts) sagatavots, lai precizētu 1.5.2.1.aktivitātei "Publiskās pārvaldes cilvēkresursu plānošanas un vadības informācijas tehnoloģiju sistēmas izstrāde un ieviešana" (turpmāk – 1.5.2.1.aktivitāte) pieejamo attiecināmo un neattiecināmo finansējumu, nemainot aktivitātē pieejamo finansējumu

	2.
	Pašreizējā situācija un problēmas
	Noteikumu projektā nepieciešams novērst tehniskas neprecizitātes, kas radušās, iepriekš aprēķinot 1.5.2.1.aktivitātes attiecināmās un neattiecināmās izmaksas, jo netika ņemts vērā finansējuma sadalījums pa projektiem, bet tika izmantots aktivitātes kopējais attiecināmais finansējums. 

Ierobežotā projektu iesniegumu atlase 1.5.2.1.aktivitātē tika noslēgta 2008.gada ceturtajā ceturksnī, vienošanās par projektu Nr.1DP/1.5.2.1.0/08/IPIA/SIF/001 un Nr.1DP/1.5.2.1.0/08/IPIA/SIF/002 īstenošanu noslēgtas un projekta īstenošana uzsākta 2009.gada 1.ceturksnī. 
2009.gada 18.decembrī tika pārtraukta projekta Nr.1DP/1.5.2.1.0/08/IPIA/SIF/001 īstenošana, īstenošanas laikā bija radušās attiecināmās izmaksas 4610,37 latu apmērā. Savukārt 2011.gada 30.augustā Ministru kabinetā tika pieņemts lēmums (prot. Nr.50 65.§), kas paredzēja Eiropas Sociālā fonda 1.5.2.1.aktivitātes finansējuma samazinājumu un līdzekļu pārdali uz Labklājības ministrijas administrēto 1.3.1.1.3.apakšaktivitāti "Bezdarbnieku un darba meklētāju apmācība", līdz ar to tika uzsākts projekta pārtraukšanas process.
Uz 2011.gada 30.septembri projekta Nr.1DP/1.5.2.1.0/08/IPIA/SIF/002 ietvaros bija apstiprinātas izmaksas šādās izdevumu pozīcijās: tiešās izmaksas 60839,68 lati un administratīvās izmaksas 5649,82 lati. Pārtraucot projekta Nr.1DP/1.5.2.1.0/08/IPIA/SIF/002 īstenošanu un veicot tā ietvaros iegādāto materiāli tehnisko līdzekļu inventarizāciju, ir konstatēts, ka krājumu (kancelejas preces, prezentācijas materiāli) sākotnējā vērtība bija 3558,25 lati, bet atlikusī vērtība ir 3487,28 lati, un tā ir uzskatāma par neattiecināmām izmaksām, jo projekta Nr.1DP/1.5.2.1.0/08/IPIA/SIF/002 ietvaros visas plānotās darbības ir pārtrauktas un vairāk nav iespējams izplatīt šos krājumus projekta mērķa grupai. Ministru kabineta 2008.gada 19.maija noteikumu Nr.347 "Noteikumi par darbības programmas "Cilvēkresursi un nodarbinātība" papildinājuma aktivitāti "Publiskās pārvaldes cilvēkresursu plānošanas un vadības informācijas tehnoloģiju sistēmas izstrāde un ieviešana""  22.1.apakšpunkts paredz, ka projekta administrēšanas izmaksas nedrīkst pārsniegt 5 % no šī projekta tiešo attiecināmo izmaksu kopsummas. Pārtraucot projekta Nr.1DP/1.5.2.1.0/08/IPIA/SIF/002 īstenošanu atbilstoši Ministru kabineta 2011.gada 30.augusta sēdes lēmumam, maksimālā attiecināmā administratīvo izdevumu summa nedrīkstētu pārsniegt 2867,62 latus, lai gan ir veikta samaksa par pakalpojumu 6113,42 latu apmērā, līdz ar to 3245,80 latu ir uzskatāmi par neattiecināmām izmaksām.
Sagatavojot noteikumu projekta iepriekšējos grozījumus, kas tika apstiprināti 2012.gada 3.janvārī, attiecināmo izmaksu daļa grāmatvedības pakalpojumiem tika aprēķināta no 1.5.2.1.aktivitātes kopējās tiešo attiecināmo izmaksu summas, nevis no projekta Nr.1DP/1.5.2.1.0/08/IPIA/SIF/002 tiešajām attiecināmajām izmaksām, jo grāmatvedības pakalpojumi ir sniegti tikai šī projekta ietvaros. Līdz ar to ir nepieciešams precizēt finansējuma sadalījumu starp attiecināmajām un neattiecināmajām izmaksām, nemainot aktivitātē pieejamo finansējumu.
Tā kā iepriekš minēto iemeslu dēļ par projekta neattiecināmo izmaksu 230 latu apmēru samazinās darbības programmas "Cilvēkresursi un nodarbinātība" un tās papildinājumā plānotais 1.5.2.1.aktivitātes Eiropas Sociālā fonda finansējums, tai skaitā arī 1.5.2.pasākumā "Cilvēkresursu kapacitātes stiprināšana" plānotais finansējums, attiecīgi ir nepieciešams palielināt citai Valsts kancelejas administrētajai Eiropas Sociālā fonda aktivitātei plānoto finansējumu par 230 latiem, tai skaitā Eiropas Sociālā fonda finansējumu par 196 latiem un valsts budžeta finansējumu par 34 latiem. 1.5.2.1.aktivitātē paredzētā Eiropas Sociālā fonda līdzfinansējuma un valsts budžeta finansējuma proporcija – 85 % un 15 % – ir tikai divās aktivitātēs – 1.5.1.2.aktivitātē "Administratīvo šķēršļu samazināšana un publisko pakalpojumu kvalitātes uzlabošana" (turpmāk – 1.5.1.2.aktivitāte) un 1.5.2.2.1.apakšaktivitātē "Sociālo partneru administratīvās kapacitātes stiprināšana". Izvērtējot minēto aktivitāšu ietvaros apstiprināto projektu īstenošanas gaitu un iespēju apgūt finansējumu, tiks palielināts 1.5.1.2.aktivitātes finansējums, veicot attiecīgus grozījumus darbības programmas "Cilvēkresursi un nodarbinātība" papildinājumā un 1.5.1.2.aktivitātes īstenošanu regulējošos Ministru kabineta noteikumos

	3.
	Saistītie politikas ietekmes novērtējumi un pētījumi
	Nav attiecināms

	4.
	Tiesiskā regulējuma mērķis un būtība
	Noteikumu projekts paredz veikt grozījumus Ministru kabineta 2008.gada 19.maija noteikumos Nr.347 "Noteikumi par darbības programmas "Cilvēkresursi un nodarbinātība" papildinājuma aktivitāti "Publiskās pārvaldes cilvēkresursu plānošanas un vadības informācijas tehnoloģiju sistēmas izstrāde un ieviešana"", samazinot attiecināmo izmaksu summu aktivitātē no 65 061 lata līdz 64 831 latam, palielinot neattiecināmās izmaksas no 6503 latiem līdz 6733 latiem, lai nodrošinātu atbilstību noteiktajam 5 % ierobežojumam administratīvajām izmaksām, nemainot kopējo aktivitātē pieejamo finansējumu. Papildus tiek precizēta maksimālā kopējā attiecināmo izmaksu summa vienam projektam 60 221 lata apmērā

	5.
	Projekta izstrādē iesaistītās institūcijas
	Valsts kancelejas Eiropas Savienības struktūrfondu departaments 

	6.
	Iemesli, kādēļ netika nodrošināta sabiedrības līdzdalība
	Nav attiecināms

	7.
	Cita informācija
	Nav

	Anotācijas II un III sadaļa – nav attiecināms.


	IV. Tiesību akta projekta ietekme uz spēkā esošo tiesību normu sistēmu

	 1.
	Nepieciešamie saistītie tiesību aktu projekti
	Nepieciešams veikt grozījumu darbības programmas "Cilvēkresursi un nodarbinātība" papildinājumā (apstiprināts ar Ministru kabineta 2008.gada 9.aprīļa rīkojumu Nr.197 "Par darbības programmas "Cilvēkresursi un nodarbinātība" papildinājuma apstiprināšanu"), precizējot 1.5.1.2.aktivitātes un 1.5.2.1.aktivitātes finansējumu. Noteikumu projekts izskatāms Ministru kabinetā vienlaikus ar noteikumu projektu par grozījumiem darbības programmas "Cilvēkresursi un nodarbinātība" papildinājumā un noteikumu projektu par grozījumiem Ministru kabineta 2008.gada 19.maija noteikumos Nr.333 "Noteikumi par darbības programmas "Cilvēkresursi un nodarbinātība" papildinājuma aktivitāti "Administratīvo šķēršļu samazināšana un publisko pakalpojumu kvalitātes uzlabošana""

	 2.
	Cita informācija
	Nav

	Anotācijas V, VI un VII sadaļa – nav attiecināms.
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